
 
 
Motion till Jönköpings kommuns rödakorskrets kretsstämma 2024-02-27 
 
 
Anställning av verksamhetsledare 
 
Efter sammanslagningen av kretsarna i Jönköping kommun är verksamheten omfattande och 
geografiskt utspridd. Det finns i nuläget 20 aktiva verksamheter och administrationen av dessa 
tar mycket tid i anspråk. Dessutom hanteras dagligen ekonomiska frågor, inte minst i våra tre 
secondhandaffärer. Kretsen äger också fastigheten på Klostergatan 3, vilket innebär skötsel 
och förvaltning. 
 
Det administrativa arbetet skulle kunna avlastas genom att en verksamhetsledare anställs, 
inledningsvis på halvtid. Ideella organisationer av vår storlek (idrottsklubbar, trossamfund) 
har oftast någon anställd på ett kansli, en klubbkonsulent etc. En anställd tjänsteperson skulle 
också kunna avlasta kretsstyrelsens administrativa arbete. 
 
Jag föreslår därför att styrelsen utreder möjligheterna att anställa en verksamhetsledare. 
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Styrelsens beslut 2024-02-14 
 
Styrelsen föreslår att kretsstämman bifaller motionen. 
 
Bakgrund: 
Styrelsen har berört frågan vid flera tillfällen under 2023.  
 
Under hösten fick fokus läggas på att undersöka möjligheterna att betala någon för att avlasta 
kretsstyrelsen kassörsuppgifter fr o m mars 2024. Detta för att nuvarande kassör lämnar 
styrelsen och då ingen av de kvarstående eller föreslagna ledamöterna är beredd att åta sig 
detta stora arbete. När detta är löst återstår det att se om personaladministrativa uppgifter kan 
lösas inom styrelsen eller om kretsen behöver köpa in även denna tjänst.  
 
Styrelsen har inget emot att under 2024 utreda vilka arbetsuppgifter som skulle kunna läggas 
på en verksamhetsledare, om de aktiva i kretsen önskar hjälp med detta samt om det finns 
möjligheter att anställa någon. 
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