
 
 

Verksamhetsinriktning 2023 
Svenska Röda Korset, Landskronabygden 

 
 
Röda Korsets uppdrag 
Svenska Röda Korset finns på plats för att förhindra och lindra mänskligt lidande, skydda liv 
och hälsa och respekten för varje människas värde. Vi arbetar för att förebygga sjukdom, 
främja människors hälsa och sociala välfärd. Vi uppmuntrar också frivilliguppdrag och en 
beredskap att ge bistånd och solidaritet gentemot alla som behöver vårt skydd och stöd. 
Röda Korset är en närvarande och synlig organisation i lokalsamhället, i varje kommun och i 
kriser. Där möter människor vår organisation, vår verksamhet och vårt stöd. 
Utifrån ovanstående kärnvärde och strategiska inriktning för Svenska Röda Korset skall 
Landskronabygdens Röda Kors Krets arbeta utifrån följande mål för år 2023. 
 
Second Hand-butiken 
Vår Second Hand-butik på Storgatan bidrar årligen till att tillföra Röda Korsets Katastroffond 
betydande belopp. Försäljningen i butiken innebär också att hushåll med begränsade 
ekonomiska resurser kan hitta bra hushållsvaror, kläder, leksaker mm. till en mycket låg 
kostnad, samtidigt som vi bidrar till god resurshushållning genom att bra varor inte hamnar 
som avfall. I verksamheten deltar många frivilliga varför god planering och arbetsmiljö är 
framgångsfaktorer. 
 
Under 2023 skall: 

• Ge ett ekonomiskt nettotillskott så att Katastroffonden kan tillföras minst 350.000 
kronor under året. 

 
Krisberedskap 
Vi har tecknat avtal med Landskrona stad kring våra insatser i händelse av att en krissituation 
av något slag inträffar lokalt. Avtalet reglerar vad staden behöver hjälp med i olika situationer 
samt vilket stöd de kan ge oss vad gäller utbildning och övningar. För att möta behovet av 
krisstöd lokalt har vi skapat en dedicerad Krisberedskapsgrupp. Den gruppen agerar primärt 
vid en kris och rekryterar andra volontärer till insatser utifrån aktuellt behov. 
 
Under 2023 skall: 

• Krisberedskapsgruppen formeras och uppdrag fördelas utifrån kompetens och intresse 
• Utbildning i Röda Korsets syn på krisarbete genomföras för Krisberedskapsgruppen 

och övriga frivilligledare. 
• System och rutiner skapas för mobilisering av gruppen när en kris inträffar och stadens 

organisation kallar på vår assistans. 
• Volontärer till Krisberedskapsgruppen stabiliseras kring 15 personer. 

 
 
Rödkorsvärdar på Lasarettet 
En stor grupp volontärer arbetar enligt schema veckans vardagar med att hjälpa ock stödja 
patienter som kommer till Lasarettet för ett vårdbesök. Verksamheten är välfungerande och 
förutsätter ett bra samarbete med sjukhusledningen. 



 
Under 2023 skall: 

• Antalet volontärer skall säkerställas så att verksamheten kan fungera kontinuerligt. 
 
 
Besöksgrupp äldreboenden 
En grupp volontärer besöker ett äldreboende varannan vecka och deltar i aktiviteter som ger 
de boende stimulans och omväxling. Behovet är väldigt stort och vi skulle kunna vara aktiva 
på fler boenden. Detta förutsätter dock ett bra samarbete med boendets ledning. 
 
Under 2023 skall: 

• Antalet volontärer öka så att vi kan starta samarbete med ytterligare ett boende. 
 
 
Läxhjälp 
Vi deltar i en verksamhet med läxhjälp till elever på Albanoskolan och Pilängsskolan i 
anslutning till den ordinarie skoldagen.  
 
Under 2023 skall: 

• Antalet volontärer ökas så att även Seminarieskolan kan få efterfrågad hjälp. 
• Deltagarna i läxhjälpgrupperna skall få ett utbildningstillfälle där läxhjälpsstödet sätts 

i ett pedagogiskt sammanhang. 
 
Samhällsguider 
Ett samarbete mellan Landskrona stads Individ- och Familjeomsorgsförvaltning och Röda 
Korset har inletts kring att ge nyanlända hushåll ett stöd som syftar till en bättre och snabbare 
integration i det svenska samhället och en kunskap om vad som finns i form av service och 
sysselsättning i Landskrona. Stödet avser de hushåll som kommer till Landskrona som 
kvotflyktingar eller på anvisning från Migrationsverkets boenden. Avtalet mellan staten och 
Landskrona stad avser 22 personer. Omfattning och tidpunkt under året är okänt när 
verksamhetsåret inleds. Vi kommer att få tolkhjälp och annan vägledning från den avdelning 
inom staden som arbetar med att ge det lagstadgade stödet till målgruppen.  
 
Under 2023 skall: 

• Samarbetet med Landskrona stad kring samhällsguiderna utvecklas 
• Vi ha volontärer som gör det möjligt att möta behoven från kvotflyktingar och 

Ukrainaflyktingar som anlänt till staden. 
 

Kommunikation 
En bra kommunikation med befolkningen i Landskrona kring Röda Korsets värderingar och 
arbete är avgörande för att vi skall lyckas med våra mål. Vi behöver kommunicera behov 
kring insamling av pengar för katastrofhjälp, behov av volontärer, försäljningen i butiken, 
vilka verksamhetsgrenar vi har och vår syn på vad som måste ske i lokalsamhället för att 
lindra utsatthet och lidanden.  
Vår kommunikation idag består av Facebook, budskap i butiken och de tillfällen när vi deltar i 
evenemang på torget eller liknande. En grupp studenter genomförde förra året ett 
projektarbete med tips till oss om hur vår kommunikation kan förbättras och inriktas mot en 
yngre publik. 
 
Under 2023 skall: 



• Ha en utökad och aktuell närvaro på sociala medier 
• Fortlöpande publicera medlemsbrev. 
• Försöka rekrytera volontärer till en kommunikationsgrupp. 
• Besöka gymnasieklasser och berätta om Röda Korsets arbete. 

 
Volontärer 
Idag har Röda Korset i Landskrona ungefär 80 volontärer som är verksamma i en kontinuerlig 
hjälpverksamhet. Att vara volontär ger en gemenskap som är positivt för individen och bidrar 
till ett gott samhälle. De flesta som deltar idag är människor som uppnått pensionsålder och är 
födda i landet. Vi har ett behov av merrekrytering, föryngring och en breddning av social och 
kulturell bakgrund. 
 
Under 2023 skall: 

• Rekrytera antalet volontärer så att vi når en nivå av 90 stycken och att flera av de 
nyrekryterade är yngre och har en annan sociokulturell bakgrund än den som 
majoriteten idag har hos oss. 

• Genomföra två evenemang där vi som organisation tackar våra volontärer och med ett 
innehåll som stimulerar dem i deras arbete. 

• Genomföra en medarbetarenkät som vägleder oss i hur vårt arbete skall organiseras för 
att vi skall ha ett generöst och välkomnande arbetsklimat i volontärsgrupperna. 

 
Medlemsanslutning 
 
Röda Korset Landskronabygden har idag 290 medlemmar varav 239 är betalande. 
Medlemsantalet har hos oss liksom i landet i övrigt minskat under de senaste åren. Ett högt 
medlemsantal är en viktig grund för att stärka vår position i samhället. 
 
Under 2023 skall: 
 

• En värvningskampanj utformas för att öka medlemsantalet med 5%. 
• Alla volontärer som inte är medlemmar informeras om vikten av att vara det. 

 
Samarbeten 
För Röda Korset är det viktigt att samarbeta med organisationer som delar våra värderingar. 
Under pandemin har en del av detta samarbete fått gå i pausläge. Nu är det viktigt att 
återupprätta de här nätverken.  
 
Under 2023 skall: 
 

• Initiativ tas till att utveckla nätverk som vi tidigare samarbetet med såsom Svenska 
Kyrkans diakoner, Rädda Barnen, City-Idrott, Lions, Hela Ideella, Stadsbiblioteket 
med flera.  


