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Svenska Roda Korsets yttrande over promemoria Krav pa
tidsbegrédnsade anstéllningars varaktighet for att permanent
uppehallstillstand ska kunna beviljas enligt den ftillfélliga
lagen

Svenska Roda Korset har inte, i formell mening, beretts tillfdlle att yttra sig
over ndmnda promemoria. Vi har dndock valt att kort kommentera ndmnda
forslag da vi har lang erfarenhet av att arbeta med asylsdkande, flyktingar och
migranter — bade 1 vara lokala verksamheter runtom i landet — samt med
omfattande radgivning i enskilda drenden, efterforskning, familjedterférening

etc.

Bakgrund

I promemorian foreslas en dndring 1 forordningen (2016:850) om tillfélliga
begriansningar av mojligheten att fa uppehéllstillstdnd 1 Sverige som innebar
att en tidsbegrénsad anstéllning som dr avsedd att vara under minst ett ar fran
beslutstillfillet ska kunna ligga till grund for permanent uppehallstillstdnd
enligt 17 § lagen (2016:752) om tillfdlliga begridnsningar av mdjligheten att
fa uppehallstillstind 1 Sverige. Forslaget ldmnas mot bakgrund av det

arbetsmarknadslidge som utbrottet av covid-19 har gett upphov till.
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Svenska Roda Korsets synpunkter

Svenska Roda Korset vilkomnar promemorians forslag till fordndring i
forordningen (2016:850) om tillfalliga begransningar av mojligheten att fa
uppehallstillstand 1 Sverige. Forslaget till fordndring avser 17 § tillfalliga
lagen som omfattar den som har haft ett uppehallstillstind pa grund av
skyddsbehov, synnerligen eller sérskilt ommande omstindigheter eller
verkstillighetshinder och vars uppehallstillstand har tidsbegransats enligt den
tillfalliga lagen. Den omfattar &dven personer som har haft ett
uppehallstillstdind som har tidsbegridnsats eller beviljats enligt
gymnasieregelverket. Svenska Roda Korset vill i denna del vélkomna
ansatsen att forslaget medfor lattnader for alla de som beviljats tidsbegransade

tillstdnd genom den tillfdlliga lagen samt enligt gymnasieregelverket.

Pandemin har pédverkat personkretsen som omfattas av nu aktuellt forslag
sarskilt hart. Svenska Rdda Korset anser det saledes positivt att lattnader
infors 1 syfte att mojliggora for malgruppen att verhuvudtaget ha en realistisk
mojlighet att uppfylla de krav som uppstélls trots en hart drabbad
arbetsmarknad. Etablerad evidens liksom Svenska Réda Korsets erfarenhet
visar dven de positiva effekter som permanenta tillstand har for etablering och
hélsa for individer vilket ytterligare understryker betydelsen av nu foreslagna
fordndringar. For de som riskerar utvisning om inte kraven uppfylls blir

andringen av sérskilt stor betydelse.

Svenska Roda Korset anser det dven vilkommet att den foreslagna ordningen
ska gélla redan frin den 3 december 2020. Trots den sndva tidsram det innebér
for remissforfarande anser vi det vara angeldget i detta fall med anledning av
det anstringda arbetsmarknadsldget samt da ménga som omfattas av det si
kallade gymnasieregelverket i tillfdlliga lagen ska ans6ka om permanent

uppehallstillstdnd under slutet av 2020. D4 nu aktuell frdga ror sig om ett



+ Svenska Réda Korset

klargérande av begreppet “varaktighet” och inte en ny reglering géar det enligt

var uppfattning att acceptera en kortare process.

Forslaget ar sérskilt vilkommet mot bakgrund av kommitténs betdnkande
SOU 2020:54, 1 vilket foreslas att det - utover kravet pa forsorjning - ska
uppstillas ytterligare krav for att en enskild ska kunna erhélla permanent

uppehéllstillstand.

Andringen #r ocksa i linje med praxis frin Migrationsdverdomstolen rorande
forsorjningskravet i friga om anhériginvandring'. 1 MIG 2019:12 har
Migrationsdverdomstolen uttalat att kravet pa forsérjningsférmagan kan
uppfyllas genom att anknytningspersonen vid prévningstillfallet antingen har
en tillrdckligt stor arbetsrelaterad inkomst under minst ett ar framdver eller
om det vid en prognos framstar som sannolikt att han eller hon kommer att ha
sadan inkomst i vart fall under ett ar framover. Regeringens forslag innebar
alltsa att definitionen av “varaktighet” far en enhetlig tolkning, ndgot som

framjar forutsebarheten och réttssikerheten.

Promemorian framhéller dven att det inom kort ska remitteras forslag till
lagéndringar som bland annat innebér att tiden som en utldnning har pa sig
for att etablera sig pa arbetsmarknaden efter en fullfoljd utbildning forldangs
frén sex till tolv manader och att en viss form av subventionerad anstéllning
(en yrkesintroduktionsanstéllning) ska kunna ligga till grund for permanent
uppehéllstillstaind enligt lagen (2017:353) om uppehéillstillstind for
studerande pa gymnasial niva. Svenska Réda Korset ser det som positivt att
det kommer fler forslag pa lattnader — och kommer att kommentera nédrmare
1 dessa delar nér det blir aktuellt - men vill understryka redan nu att vi anser
att subventionerande anstéllningar bor kunna ligga till grund for tillstdnd for

samtliga grupper som berors av nu aktuellt forslag.

'Se MIG 2019:12 och MIG 2011:16
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Idag riknas tiden for anstéllning fran Migrationsverkets beslut vilket, enligt
var erfarenhet, foranlett svarigheter for arbetsgivare och stor osédkerhet for
enskilda d& det dr svért att i forhand veta hur ldnga Migrationsverkets
handléggningstider de facto dr. I syfte att skapa tydlighet och forutsidgbarhet
kan det finnas anledning att 6vervéga vilket datum som bor gélla 1 syfte att
tydliggéra processen for samtliga parter och inte lita detta helt bero pa
aktuella handldggningstider pd myndigheten. I denna del finns det dven
anledning att aterigen understryka kraven pa individuell bedémning i enlighet med
MIG 2019:12. Det bor dven klarldggas att Migrationsverket och ovriga instanser ska
ge den sokande mdjlighet att komplettera &drendet med ett uppdaterat
anstéllningsavtal innan de gér till beslut eller meddelar dom, om det under
handldggningstiden star klart att en tidsbegrédnsad anstéllning inte &r tillrackligt

varaktig.

Avslutningsvis vill vi sérskilt betona att vi anser det positivt att regeringen majliggor

lattnader i de former som nu foreslas och vilkomnar séledes forslaget.

Johann Knigge

Nationell Chef
SVENSKA RODA KORSET
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