FILIPPINERNA

Nar katastrofer sker stér Réda
Korsets volontérer redo att rycka ut.
"Jag vill géra nytta i mitt liv och hjélpa
ménniskor” séiger Robert van Dort
som ger av sin tid, har efter en svér

tyfon mot Filippinerna.
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Arsberattelse 2021 - Férord

"Vi behovs

mer an nagonsin”

n forédande konflikt i Europa pagar i skri-
vande stund, med konsekvenser vi inte kan
forutspa. Vi kdmpar for att rddda liv och
lindra lidande hos ménniskor som drabbas
av striderna i Ukraina och de som tvingas fly
sina hem.

Vart uppdrag springer ur den idé som Henry Dunant fick redan
1859. Dé sag han krigets brutalitet pé ett slagfilt i Solferino och
beslutade sig for att bistd drabbade méanniskor — utan atskillnad.
Roda Korsets uppdrag ér detsamma i dag och vi behdvs mer
4n nigonsin. Ar 2021 kanaliserade vi humanitirt bistand till
miénniskor i ett flertal oroshiardar och konfliktomraden, som
i Etiopien, Libyen och Afghanistan.

Det ér dock inte endast politiska spanningar som orsakar katastro-
fer. Klimatforandringarna blir allt mer patagliga, vilket for med
sig fler extremvider i form av 6versvdmningar, torka och tyfoner.
Under 2021 bistod vi med humanitéra insatser i ett flertal stora
klimatkatastrofer. Till exempel drabbades Filippinerna av en stor
tyfon som resulterade i omfattande skador och enorm forodelse.

Den globala pandemin fortsatte krdva omfattande insatser av
oss dven under 2021. Globalt bidrog vi till att 6ka kunskapen
om hur man skyddar sig mot viruset, samtidigt som vi arbetade
for allas ratt att fa tillgang till vaccin. I Sverige tog den omfat-
tande massvaccineringen mot covid-19 fart under aret och nira

tva tusen av véra volontirer bistod som vaccinstodjare pa landets
manga vaccinationsmottagningar.

Pandemin har orsakat ett fruktansvért manskligt lidande och mil-
joner dodsfall vérlden dver. Dess langsiktiga konsekvenser kan vi
annu inte dverblicka, men vi ser att arbetsloshet, fattigdom och
avbruten skolgang for manga unga f6ljer i pandemins spér globalt.
1 Sverige har pandemin orsakat ekonomisk otrygghet, 6kad ensam-
het och psykisk ohdlsa. Roda Korset agerar for att hjdlpa utsatta
maénniskor och kommer att fortsdtta mota nya behov som uppstar.

Under 2021 bidrog ocksa skjutningar och véldsbrott till 6kad
otrygghet i Sverige. Vi stérkte véra insatser for att méta ménniskors
oro genom krisstod och véra sociala traffpunkter som ofta finns
i vara second hand-butiker. Véara motesplatser bryter ensamhet,
minskar oro, ger nya kontakter och stirker integration samtidigt
som de bidrar till hallbar utveckling.

Dagens humanitéra utmaningar ar komplexa och kommer att besta
under lang tid. Vi star redo att fortsétta vart humanitdra uppdrag
med oforminskad kraft. Varmt tack till alla vara volontirer, gi-
vare, medlemmar, medarbetare och samarbetspartners som gor
vart arbete mojligt. O
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Vart uppdrag

Vart uppdrag

Att férhindra och lindra ménskligt lidande,
skydda liv och hélsa och sakerstdlla
respekten for varje manniskas vardighet.

Var organisation

Svenska Réda Korset ar en allménnyttig
ideell férening som grundades 1865.

| dag é&r vi Sveriges storsta humanitéra
frivilligorganisation, med omkring

22 000 volontérer i 581 lokalféreningar,
kretsar, spridda &ver hela landet.
Svenska Réda Korset &r en viktig
nationell férening i den internationella
rédakorsrorelsen och en stor bidrags-
givare fill féreningar i andra lénder.

Vi heter formellt Svenska Réda Korset.
| Sverige finns dock bara ett Réda Korset
och darfér kallar vi oss vanligen just det
- Réda Korset.

Véra strategiska mal

=> Vi ndr snabbt mdnniskor i akut kris.

—> Vi méter och férebygger de storsta
humanitéra behoven.

=> Vi nér tydliga resultat i vart paverkans-
arbete.

-2 Vi starker rédakors- och rédahalvméne-
rérelsens kapacitet och effektivitet.
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Vart uppdrag

Véra
grundprinciper

= Humanitet

Vi arbetar fér att férhindra och
lindra manskligt lidande, skydda
liv och halsa samt varna respekten

for varje ménniskas vérde.
‘I--.\

&nil]one
dr engageraSigs

rorelsen varlde

nationellg
rédakorsforenifid

finns glob ';\ = g
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Opartiskhet

Vi hjélper nédstallda oavsett nationalitet,
etnisk tillhérighet, religion, samhails-
stéllning eller politisk &sikt.

Neutralitet
Vi véljer inte sida i fréga om politik,
etnisk tillhérighet, religion eller ideologi.

Sjdlvstandighet
Vi agerar sjdlvstandigt. P& nationell
nivé hjglper vi ibland staten inom det
humanitdra omradet, men behaller
eft oberoende som gér att vi alltid
kan handla i enlighet med véra
egna grundprinciper.

Frivillighet

Vi &r en organisation som bygger
pé frivillighet utan egen vinning.

Enhet

I varje land finns bara en nationell
rédakorsférening. Den ska vara
Sppen for alla, och den humanitéra
verksamheten ska omfatta hela landet.

Universalitet

Alla nationella féreningar &r
j@mlika och har samma ansvar och
skyldigheter att bist& varandra.

Den internationella rédakors-
och rodahalvmanerorelsen

—> 192 nationella féreningar —

en i nastan varje land pd jorden.

- Internationella rédakors- och rédahalv-
manefederationen, IFRC, har sitt sdte
i Schweiz och samordnar alla inter-
nationella uppdrag vid exempelvis
akuta katastrofer.

=> Ofta &r ICRC den enda internationella
organisation som till&ts verka i konflikt-
drabbade omréden, vid sidan om den
nationella fdreningen.

Vara tre
arbetsomraden

Kris och katastrof

Roda Korset ér vérldens
framsta katastroforganisation.
Tack vare miljontals lokala
volontdrer i hela varlden kan
vi snabbt vara pé plats vid
en kris eller katastrof for

att hjélpa drabbade.

Hdlsa och vard

Vi kéampar fér ratten till god
och jamlik hélsa. Vi erbjuder
vérd och behandlingsinsatser,
aktiviteter som framjar hélsa
och valméende samt ger
psykosocialt stéd vid pa-
frestande handelser.

Folkrétt och skydd

Varje ménniska har raft att
soka skydd och varje barn
har ratt att f& leva med sin
familj. Varlden Sver kampar
Réda Korset fér att éterférena
splittrade familjer, stétta
manniskor pa flykt och se
till att manniskors rattig-
heter i krig och fangen-
skap respekteras.
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De globala malen

De globala malen

Vi stravar efter att allt vi

gor ska bidra till en héllbar

samhallsutveckling.

Réda Korset arbetar strategiskt med de globala
héllbarhetsmdlen for att var organisation och
verksamhet ska bidra till en héllbar samhélls-
utveckling. De globala mélen styr strategiskt var
verksamhet med fokus p& humanitéra behov.
Hur vért arbete bidrar till héllbarhetsmélen
analyserar vi érligen.

Att relatera vér verksamhet mot de globala
mdlen &r en del av var omvarldsbevakning.
Det moiliggér for oss aft forsté Réda Korset
i en storre kontext och hur vi kan agera som
en héllbar organisation pé bésta satt.

Hela var drsberdattelse ér uppmarkt efter
de globala héllbarhetsmal som vér verksamhet

bidrar till. O

Agenda 2030

Agenda 2030 med 17 mél och
169 delmal antogs av FN:s general-
férsamling 2015. Mélen ska vara
uppfyllda 2030. Mélen och delmélen
dr ett gemensamt satt aft kategori-
sera och konkretisera vad vi alla
mé&ste gora for att bidra till en mer

hallbar varld.

o) Svenska Réda Korset — Aret 2021

Milstolpar i vart
hallbarhetsarbete

2021

—> Las om érets hdllbarhetsarbete
pa sidorna 22-31.

2020

—> Vi samarbetade med Wargén Innovation fér
att testa s& kallad fibersorteringsteknologi déir
befintlig textil omvandlas till ny révara inom
textilindustrin.

-> Vi genomférde en miljspéverkansstudie pa en
av véra vattenreningsmoduler som ger drab-
bade rent dricksvatten vid katastrofer.

=> Véra utslépp minskade med 72 procent till
0,78 (2,7) ton per anstdlld, vilket framfér allt
berodde p& minskat resande under pandemin.

-> Som en kompletterande atgard till véra
utslappsminskningar, bérjade vi klimatkom-
pensera.

2019

=> Vi minskade koldioxidutslédppen med
25 procent fér hela organisationen.

-> Miljévanligare internationella insatser med
test av kartong i stéllet fér plastférpackningar
till mat och andra férnédenheter, ny teknik for
latrinavfall samt milidkonsultation i kriser.

=> Klimat- och miljévénlig riksstémma.

2018

—> Samarbete med Climate and Economic
Research in Organizations (CERO) fér att
via effektivare resande nd vara klimatmal.

-> Bildandet av nétverket GLOW Red for kvinnli-
ga ledare inom Réda Korset internationellt.

2017

—> Forsta héllbarhetsredovisningen.

-> Kartlaggning av vér verksamhet
mot Agenda 2030.

-> 10 hallbarhetsambassadérer utsedda
for att stotta lokalféreningarna.



De globala malen

Roda Korsets arbete kartléggs mot
de globala malen pa tre nivaer

Véra stodmal
-> Vilka médl tar vi hénsyn

Hur vi arbetar
-> Vilka mél bidrar vi

Vad vi goér

1 -> Vilka globala mél bidrar

véra insatser direkt ill2

2

till genom véra arbets-
metoder?

3

till i vara verksamheter, s&
atft dessa inte motverkas?

1. Vad vi gor

Mal 3 handlar om att
saikerstélla hélsosamma liv
och frémja vélbefinnande
for alla i alla aldrar.

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

e

Mél 11 handlar om att géra
stiider och boséttningar inklu-
derande, sdkra, motstéinds-
kraftiga och héllbara.

1 HALLBARASTADER
OCHSAMHALLEN

abe

Mél 6 handlar om att séiker-
stélla tillgangen till och en
hallbar férvaltning av vatten
och sanitet for alla.

RENT VATTEN OCH
SANITETFORALLA

Mél 16 handlar bland annat
om att frémja fredliga och inklu-
derande samhéllen f5r héllbar
utveckling och tillhandahélla
tillgang till rétivisa fér alla.

1 FREDLIGA OCH INKLU-
DERANDE SAMHALLEN

10 Shiie

VN

=)

v

Mal 10 handlar om att
minska ojdmlikheten inom
och mellan lénder.

2. Hur vi arbetar

Mél 5 handlar om att uppné
jcimstéilldhet och alla kvinnors
och flickors egenmakt.

5 JAMSTALLDHET

Mal 12 handlar om att séker-
stdilla hallbara konsumtions-
och produktionsménster.

12 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

QO

13 BEKAMPAKLIMAT-

FORANDRINGARNA

4

Mél 13 handlar om att vidta
omedelbara atgdrder for att
bekémpa klimatfsréandringarna
och dess konsekvenser.

3. Vara stodmal

INGEN Mél 1 handlar om att motverka
FATTIGDOH fattigdom. Férutom ekonomisk
fattigdom innefattas dven brist
pa frihet, makt, inflytande, hélsa,
utbildning och fysisk scikerhet.

Mal 7 handlar om att séker-
stéilla tillgéng till ekonomiskt
dverkomlig, tillfrlitlig,
hallbar och modern energi
for alla.

Mél 14 handlar om att
bevara och nyttja haven och
de marina resurserna pé ett
hallbart séitt for en hallbar
utveckling.

1 HAV OCH MARINA

RESURSER

Mal 2 handlar om att avskaffa
hunger, uppna tryggad livs-
medelsférsorjning och for-
béttrad nutrition samt frémja
ett héllbart jordbruk.

INGEN
HUNGER

(¢
A4

Mal 8 handlar om att verka
fér varaktig, inkluderande och
héllbar ekonomisk tillvaxt, full
sysselséitiing med ansténdiga
arbetsvillkor fér alla.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

Tllw
i

Mal 15 handlar bland annat om
att skydda, &terstélla och fréimja
ett hallbart nyttjande av land-

baserade ekosystem och hejda
farlusten av biologisk mangfald.

1 5 EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISKMANGFALD

4 GOD UTBILDNING
FORALLA

|

9 HALLBARINDUSTR!,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

&3

1 GENOMFORANDE 0CH
PARTNERSKAP

&

Maél 4 handlar om att sdker-
stdlla en inkluderande och
likvérdig utbildning av god
kvalitet och frémia livslangt
lgrande for alla.

Mél 9 handlar om att bygga
motstandskraftig infrastruktur,
verka fér en inkluderande
och héllbar industrialisering
samt frémja innovation.

Mal 17 handlar om att stéirka
genomfsrandemedlen och
&tervitalisera det globala
parfnerskapef for hallbar
utveckling.
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Verksamhetsberattelse

Vér finansiering

Roda Korsets verksamhet
finansieras av offentliga bidrag
samt gévor frén privatpersoner och
féretag. En komplett genomgéing
av hur pengarna anvéands finns
i var érsredovisning. Lés mer pd
sidorna 38-39 och 46-48.

Hit gar pengarna

43 %

internationella
insatser

39 %

insatser i Sverige

13 %

insamlingskostnader

S %

administration

Verksamhetsberattelse

Véra insatser under 2021 kom i hég grad
att praglas av coronapandemin och dess
konsekvenser. Vi anpassade oss efter nya behov
och fortsatte samtidigt vart l&ngsiktiga arbete
for att hjalpa ménniskor i utsatthet.
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Verksamhetsberattelse

2021 i korthet

Januari

Ljusning i coronakrisens Sverige dé&
vaccinering av riskgrupper kommer i géng.
Fler &n 1800 volontarer hjglper till som
vaccinationsstédjare under &ret.
Globalt kémpar Réda Korset for att
stoppa smittspridningen och for en
rattvis fordelning av vaccin.

!

Februari

En statskupp i Myanmar fér med sig politisk
oro och en humanitar kris. Mdnga méanniskor
lider brist p& mat, rent vatten och sjukvard.
Under dret intréffar Gven svéra dversvam-
ningar som okar néden. Réda Korset stéttar
bland annat landets ambulansverksamhet
och gér andra vard- och halsoinsatser.

l

Mars

Tio &r har gétt sedan kriget i Syrien startade.
Miljontals ménniskor lever pd flykt, bade

i Syrien och i grannlénderna, och behovet av

hjalp &r stort. Bostdder, infrastruktur och sjuk-
hus é&r férstérda och varden récker inte fill.

Réda Korset har bistétt ménniskor under hela

kriget och fortsdtter sa Iénge behoven finns.

Augusti

Tvé enorma kriser intréffar samtidigt pd
olika hall i varlden. Haiti drabbas av en
svér jordbavning, hjalpbehoven ar stora och
forodelsen gor det svart att ta sig fram.
Réda Korset skickar snabbt vattenexperter
som hijalper till att ge ménniskor rent vatten,
nar brunnar och ledningar raserats.
| Afghanistan sker ett regimskifte. Den
humanitéra krisen intensifieras och
snabba beslut om utdkat stdd fréin Sverige
gér till mat och sjukvard.

Juli

En ny, strdngare migrationslag antas
i Sverige. Tack vare entréget paverkans-
arbete bidrar Réda Korset till att vérna delar
av familjers rétt till &terférening — en av
de fragor som dven drivits p& EU-nivd.
For att mota ett kat behov av stéd utdkas
migrationsr&dgivningen under dret.

November

FN-m&tet COP26 om klimatkrisen
i Glasgow, och Réda Korset ar dar.
Infér métet har det arbetats infensivt for
att lyfta de humanitéra konsekvenserna
av klimatférandringarna och behov av
klimatanpassning, till politisk nivé.

December

Hungern &kar i varlden och vi gér allt
vi kan fér att hjélpa ménniskor och 8ka
kunskap om den allvarliga situationen.
Vér tidning Réda Korset Magasin nr 4/2021
berattar om bristen p& mat och hur vi hjélper.
Den landar i brevlddan hos drygt
170 000 medlemmar och ménadsgivare.

R6d_q Korse

 LIONERUTANMAT
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Kris och katastrof
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RENTVATTEN OCH

1 3 BEKAMPA KLIMAT-
SANITETFORALLA

FORANDRINGARNA

> 2

v

Vid svéra dversvamningar

i Indien 2021 fick drabbade
familier mat och annan livsvik-
tig nédhijélp frén Réda Korset.

Coronapandemin och dess kon-
sekvenser fortsatte forsvara livet
fér ménniskor i utsatthet samtidigt
som krig, naturkatastrofer och
social oro préglade ménga sam-
héllen. Vi anpassade vért arbete
for att pé basta sditt hjdlpa.

oronapandemin och dess konsekvenser for
utsatta manniskor praglade véra insatser dven
under 2021. Manniskor som lever i krig, pa
flykt eller i fattigdom har ofta begransade
mdjligheter att skydda sig mot viruset. Det
dr ocksa de som drabbas hérdast nér samhéllen
stangs ner och arbetstillfallen forsvinner.
Vi bidrog till rddakors- och rodahalvménerdrelsens globala
insats for att forhindra smittspridning och sékerstélla réttvis
fordelning av vaccin. Under aret naddes 150 miljoner manniskor
med olika typer av vaccinationsstdd. 84 miljoner ndddes med
nddhjalp for att klara vardagen i pandemins spar.

POLITISKA KRISER, KRIG och konflikter fortsatte att skapa utsatthet.
I februari utldstes en humanitér kris i Myanmar efter politisk oro,
ett land som redan var hart drabbat av pandemin. Vi stéttade bland
annat landets ambulansverksamhet och nadde 10 000 ménniskor
med olika hélsoinsatser.

Kris och katastrof

150

miljoner manniskor fick
olika typer av vaccinations-
stod under coronapandemin

84

miljoner ménniskor
néddes med nadhjdlp
fér att klara vardagen
under coronapandemin

Nodhjalp i utsatt Afghanistan

Sedan regimskiftet i augusti har en hért
prévad befolkning i Afghanistan fétt det annu
vdrre. Oro for framtiden, vald, svar torka
och brist p& sjukvard gér de humanitara
utmaningarna enorma.

Afghanistan &r hért drabbat av en kom-
plex humanitér kris. Omkring 23 miljoner
manniskor, mer @n hélften av Afghanistans
befolkning, upplever héga nivéer av akut
matbrist.

Tack vare mobila kliniker kan vi ge vard till
mdnniskor i hela landet och véra volontarer
ser fill att nédhjalp som mat och vatten nér sé
mdnga som mdjligt. Nya volontdrer utbildas
hela tiden for aft vi ska kunna hjdlpa fler.



Kris och katastrof

"Det kénns bra
aft gora nytta”

Under hosten packade sjukskéterskan Maj Gottarp fér
att resa till Haiti och hjélpa till i réddningsarbetet efter
en svdr jordbdvning.

— Det ar tufft att se hur mycket skada jordbévningen
orsakat, men det kénns bra aft géra nytta, séger hon
efter att ha kommit p& plats for att jobba p& en barn-
avdelning pé& Réda Korsets faltsjukhus.
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Kris och katastrof

391 557

lokalféreningar i 242 mdnniskor pé& flykt dver

kommuner anpassade Medelhavet till Europa fick

sig for att méta lokala livraddande hjdlp av
behov i corona- Réda Korset och fartyget
pandemins spar Ocean Viking

Kriget i Syrien gick in pa sitt elfte 4r. Den langvariga konflikten
har fort med sig att manga manniskor forlorat hoppet om en
framtid och lider av psykiska besvar. Under forsta halvaret 2021
bidrog vi till att 6 000 patienter fick hjélp mot psykisk ohélsa vid
kliniker runt om i landet.

I'maj 2021 eskalerade oroligheterna i Israel och Palestina. Vara
ambulanser i Gaza utférde livrdddande arbete med 981 akuta fall.
8 000 personer, vars hus blev forstorda i strider, fick nodhjalp.

KLIMATFORANDRINGARNA FORTSATTE vara ett stort hot mot
manniskor varlden over, dar naturkatastroferna slar hardare till
foljd av oférutsidgbara extremvéder. Svar torka drabbade bland
annat Somalia med akut matbrist hos 5,6 miljoner som foljd.
Vi delade ut mat, vatten och erbjod vard. Genom atta hélso-
kliniker fick fler an 10 000 undernérda méanniskor hjélp, och 1000
familjer fick kontantstod.

Haiti drabbades av bade en stor jordbdvning och en orkan
i augusti. Runt 2 200 manniskor omkom och narmare 12 800
skadades. Vi bidrog med sex delegater som bland annat gav
tekniskt stod inom insatsledning, vatten och sanitet, hélsa och
skydd till utsatta grupper.

DEN HUMANITARA KRISEN i Afghanistan intensifierades efter det
dramatiska maktskiftet i augusti. Dessutom paverkade allvarlig
torka landet och néra 23 miljoner ménniskor led av akut matbrist.
Med stdd fran bland annat Radiohjilpen, manadsgivare och lokal-
foreningar bidrog vi med 10 miljoner kronor till mat och sjukvard.
30 000 matpaket, 30 000 hygienkit och 3 500 vinterkit delades ut.

Vi fortsatte arbeta for att lyfta de humanitéra konsekvenserna
av klimatfoérandringarna och behov av klimatanpassning till
politisk niva, inte minst infor klimatmotet COP26. Lis mer
i hallbarhetsrapporten pa sidan 22.

CORONAPANDEMIN FORTSATTE dven pragla var verksamhet
i Sverige. Var storsta insats var vart stdd till det nationella vac-
cinationsprogrammet, dar vi bland annat bidrog med 1 879 vac-
cinationsstddjare och dven upplit lokaler for vaccinering. Vi gav
information om vaccin vid 14 243 tillfallen i 26 kommuner och
13 socioekonomiskt utsatta omraden.

Vi dokumenterade hinder och svarigheter vissa grupper i sam-
hallet moter nar det galler tillgang till testning och vaccin. Insik-
terna anvande vi i vart paverkansarbete gentemot myndigheter
och beslutsfattare. Vi visade brister kopplade till ménniskors olika
livsvillkor, fortydligade civilsamhallets centrala roll i krishan-
teringsinsatser samt behovet av férandring. Bland annat lyftes
detta i rapporten Lokal kraft i krisen.

Jamlik tillgang till information om hur testning av och vaccine-
ring mot covid-19 gar till dr ett arbete vi fortsitter med under 2022.

STODET FRAN NARINGSLIVET var omfattande under 2021.
Vid sidan av finansiellt stod bidrog ménga foretag med varor
och tjanster, till exempel lanebilar, for att nd ut med mat och
medicin till ménniskor i karantén, informationstélt vid sjukhus
och hygienprodukter. Las mer pa sidan 57.

Vid sidan av pandemin agerade vi ocksa vid flera lokala kriser
under éret. Vi utokade till exempel vara insatser av forsta hjal-
pen och krisstod i samband med hyreshusbrinder, skjutningar,
sprangningar och dodligt vald. O

Vi éppnade nér andra
stéingde”

Efter dddsskjutningar i Skéggetorp och Berga
valde Rdda Korset i Linképing aft hélla butiken
oppen.

— Det kdindes viktigt att vi gjorde vad vi kunde
for att skapa trygghet. Vi finns i omréden
som dr sdrskilt socialt utsatta. Genom att ha
Sppet som vanligt kunde ménniskor komma
och prata, vilket &r sarskilt viktigt efter hemska
handelser som dessa, séiger verksamhetschef
Madeleine Szente.

En person fréin Rdda Korsets kris- och bred-
skapsgrupp var ocksé pé plats.

— Ménga behévde ventilera det som hant,
var tacksamma och berémde oss fér att vi holl
Sppet ndr andra stingde, séger Madeleine.

Vaccinstddjare i Skelleftea

Nar vaccineringen drog i géng i Skellefteds
stora hockeyarena fanns Réda Korsets volon-
tarer p& plats och skapade trygghet. Det var
fullt med folk och vaccinationsstodjare sag fill
att allt flét p& smidigt samt hade tid fér samtal
och stad till oroliga.

— Jag hjdlpte alla som kom och skulle f&
sin spruta i armen, s& att de hittade raft och
kénde sig valkomna. Alla var sé& glada och
positiva; de hade langtat efter det har, berattar
Nils Lundqvist, en av de 1 879 uppskattade
vaccinationstddjarna i Sverige.
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GODHALSA OCH 1 FREDLIGA OCHINKLU-
'VALBEFINNANDE DERANDE SAHHALLEN

Halsa och vard

Allaybaday-kliniken i Somaliland
erbjuder gratis vaccin. Ifrah Eid
Aadans nyfddda bebis fér vaccin
mot polio och tuberkulos.

Pandemins ojamlika konsekvenser
var i fokus fér véra halsoframjande
insatser under aret. | Sverige och
internationellt arbetade vi for att
sakerstdlla god halsa och vard for
alla behévande.

nder aret blev konsekvenserna av pandemin
allt tydligare, &ven om det ar for tidigt att se
dess fulla effekt pa folkhédlsan i Sverige.
Vi méter allt fler ménniskor som inte fér sina
mest grundlaggande behov och rittigheter
tillgodosedda — som en plats att sova pa, mat
samt tvatt- och duschmojligheter.

FOR ATT MOTA behoven pabérjade vi arbetet med att skapa fler
motesplatser. Ett nytt Roda Korsets hus 6ppnade i Vénersborg
och fler foljer 2022. Roda Korsets hus erbjuder hilsoframjande
verksamheter, samhéllsinformation, radgivning, mat och ibland —>

1433

samtal besvarades av var
vérdradgivningstelefon

1425

patienter fick véard hos
véra behandlingscenter
i Sverige

Varmande hjalp i vinterkylan

Vinterkylan gér livet svért fér hemldsa och
andra grupper som lever i utsatthet. Utanfor
second hand-butiken i Kungsbacka hénger
jackor och andra varma kléder - fér den
som behdver ar det bara aft komma och
hamta. | Malmé finns vérmestugor s att
hemldsa har ndgonstans att ta végen under
kalla vinternaiter.

— Det finns ménga hemlésa och utan
varmestugor fryser folk ihjal. Det &r inte
okej och darfér behdvs detta, sager Wiwie
Nelson Borg, volontdr pd varmestugorna.



Halsa och vard

89000

mdnniskor i Somalia
fick tillgang till hélso-
och sjukvérd

Ménga far digital hjalp
mot oro och dngest

| coronapandemins inledning byggde vi
snabbt ut vér webbsida med hjélp och

stdd till ménniskor som kénde sig oroliga,
ensamma eller radda. Hjélpsidan har under
aret byggts ut med nytt material och 985000
besdk gjordes 2021. Texter, filmer och tips-
listor varvas med att ménniskor delar med sig
av egna upplevelser av fill exempel &ngest
och sorg.

dag- och nattvila. De fungerar ocksad som motesplats vid lokala
kriser.

For att minska ofrivillig ensamhet och stdvja oro bland aldre
och anhdriga till sjuka arbetade vi uppsokande genom att vara
volontarer halsade pa. Dessa moten skedde framfor allt utomhus
eller digitalt under pandemin.

Pa flera platser genomfordes dven sa kallade trygghetsvand-
ringar, for att bidra till 6kad trygghet i bostadsomraden.

Den forandrade situationen i Afghanistan orsakade oro pa
asylboenden runt om i landet. Lokalforeningarna forstirkte da
det psykosociala stodet for att méta manniskors behov av stod.

VAR VARDFORMEDLING tar emot ménniskor som inte far hjlp pd
annat hall, till exempel papperslsa och migranter. Under 2021
arbetade vi intensivt for att sakra malgruppens tillgang till vaccin
mot covid-19. Var radgivningstelefon besvarade 1433 arenden,
en 6kning fran 1263 aret innan.

TROTS FORTSATT paverkan pa grund av coronapandemin har vara
behandlingscenter i Malmd, Goteborg, Skdvde, Stockholm, Uppsala
och Skellefted fortsatt halla oppet hela aret, och gav behandling
till 1425 personer ménniskor med trauman fran tortyr, krig eller
flykt. Under 2021 omfattade detta totalt 21 300 behandlingstimmar.
3000 vardmoten skedde via digitala plattformar eller telefon, vilket
bidrog till 6kad tillgdnglighet. Roda Korsets Kompetenscenter for
tortyr och krigsskaderehabilitering paborjade flera studier, bland
annat om kvinnors erfarenheter av tortyr. Vi fortsatte dven vart
paverkansarbete for att sikra tortyrskadades rétt till vard, med
framgéng i flera regioner.

INTERNATIONELLT FORTSATTE vi med vara langsiktiga halsoprogram,
parallellt med insatser for att stoppa spridning av coronaviruset.
Nagra av vara program aterfinns i Libanon, Palestina, Somalia
och Elfenbenskusten.

I Libanon stottade vi insatser for att forbéttra palestinska flyk-
tingars tillgang till vard for covid-19, da ekonomisk kris har
gjort varden dyr. Vi informerade ocksa om vaccin i fattiga och
isolerade omraden.

Aven i Palestina &r tillgdngen pé vard bristfallig, sjukhusen
overbelastade och israeliska vagsparrar hindrar ambulanser fran
att ta sig fram. Vi fortsatte att forsta hjalpen-utbilda volontarer for
att kunna bista i vantan p& ambulans och i hemmet hos patienter
som skrivits ut fran sjukhus for tidigt.

I Somalia fortsatte vi erbjuda vard genom mobila och fasta
halsokliniker som ndr ut i avl4dgsna delar av landet. Undernaring
ar utbredd och barnadddligheten stor, varfor insatserna dr viktiga
och livriddande. Ar 2021 fick nirmare 89000 ménniskor vard.
Bland dem vaccinerades 7349 barn for sjukdomar som massling,
kikhosta och difteri. Nara 30 000 barn och nastan lika manga
mddrar fick hjélp med tillvéxtkontroll och modravard.

| Elfenbenskusten far 2 miljoner barn under 5 ar malaria varje
ar. Brist pa rent vatten och kunskap om halsorisker gér att olika
sjukdomar latt sprids. Vi gjorde stora informationsinsatser om
halsoframjande vanor och sg till att latriner, tvattstationer och
diskstall kom pa plats i lokalsamhallen. O



Halsa och vard

Oppet for alla
i Vénersborg

| Vanersborg ligger nydppnade Réda Korsets hus,
en social plats dar manniskor i utsatthet kan tréffa
medmadnniskor, f& stdd, trdna svenska och utféra
olika aktiviteter. Tidigare finns Réda Korsets hus
i Skarholmen i Stockholm och fler ér p& géng pé&
andra orfer.

— Jag vill att det ska vara ett stalle man gér fill
och blir sedd. Det ar ett komplement till véra andra

verksamheter, som second hand-butiken och integra-

tionsverksamheten pé asylboendet Restad gard,
sdger Marie Josefsson, ordférande i Réda Korsets
lokalférening i Vanersborg.

Svenska Réda Korset — Aret 2021
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Réda Korset hjalper manniskor
att hitta anhdriga som de tappat
kontakt med pa flykt eller i krig.
Har ett informationsméte om

hur vi jobbar, i Preah Vihear

i Kambodja.

Aret 2021 préglades bland
annat av viktiga insatser i relation
till den nya migrationslagen och
nya steg for att starka volonté-
rers sakerhet.

i finns runt om i Sverige med verksamhet for
asylsokande, flyktingar och andra migranter.
Manga av de ménniskor vi moter paverkas
av den nya, mer restriktiva migrationslag
som tridde i kraft sommaren 2021. For att
mdta oro efter lagédndringen, men ocksa dver
situationen i Afghanistan, utokade vi var
migrationsradgivning och informationsinsatser.

Infor lagédndringen arbetade vi hart for att lyfta de humanitéra
konsekvenserna av den nya lagen. En framgang &r att vi lyckades
vérna delar av familjers rétt till aterforening — en av de migra-
tionsfragor som dven drivits av oss pa EU-niva.

VI AR FORTSATT en ledande aktér i att stodja personer som har
fatt avslag pa asyl och star infor ett dtervindande. Under 2021
erbjod vi stod till 70 personer. I en rapport beskriver vi ménn-
iskors upplevelser av aterviandande till Albanien, Kosovo och

70

fick juridisk hialp efter
att f&tt avslag p& asyl
i Sverige

Haktesbesokaren Johanna

stottar manniskor i kris

Roéda Korset ér en av f& organisationer som
har till&telse aft besoka personer som &r
haktade med restriktioner.

Johanna Segerheim ar héktesbesdkare
som volontar fér Réda Korset i Stockholm.

— Det enda jag far veta i férvag ar élder
och férnamn pé den héktade. Ingenting
om vilket brotft personen misstanks for.

De personer som jag méter sitter i haktet med
restriktioner. De &r i regel inlsta i ensamhet
23 timmar om dygnet och far en timme
ensamma pd en rastgdrd.

Réda Korset kampar fér att ingen ska
|&dmnas ensam i en kris. Att hjglpa med
samtalsstéd pé hakten ar darfér eft av vara
uppdrag. Samtalen kan handla om allt frén
oro &ver den familj som den haktade inte far
ha kontakt med fill livet i haktet eller bocker.
Att finnas till f5r en medménniska &r det
centrala fr haktesbesokaren.



Folkratt och skydd
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pé&géende drenden for familjer som férlorat
att efterscka anhériga var kontakten fick hjélp
igang vid arets slut att &terférenas

En starkare rost i

samhallsdebatten

Genom vart p&verkansarbete vill vi férbéttra
livet fér ménniskor i utsatthet. Under 2021
har vi gjort stora férflyttningar inom flera
viktiga omrdden, som kring coronapande-
mins konsekvenser beroende pé livsvillkor,
den nya migrationslagen och psykisk ohélsa
i samhdllet. Behov av bisténd och satsningar
pa klimatanpassningar var ocksé prioritera-
de fragor. Inom Sveriges krisberedskap har
vi numer en sjalvklar roll.

”Nu kan vi varna och hjélpal”

Ett viktigt projekt fér jamstélldhet har genom-
forts i Bangladesh, med stéd av Postkod-
lotteriet. Kvinnor i byar som ofta drabbas av
naturkatastrofer har fétt scrskild utbildning

i krisberedskap. Av tradition &r kvinnans
plats ofta i hemmet, vilket gér att de kan
missa livsnédvéndig information vid kriser.

Musammad Kaijuli &r en av de kvinnor som
deltagit.

— Férut var vi tvungna att stanna i véra hus
vid en &versvdmning, men nu kan vi varna
andra och hjélpa dem i néd, séger hon.
Kvinnor har ocksé lart sig férsta hjélpen och
hur man scker efter saknade. Ménga har fétt
hjélp att hitta férsérining, till exempel genom
att lgra sig sémnad eller stod for att starta en
liten verksamhet, allt for att minska kvinnors
och samhallets sarbarhet.

Irak med rekommendationer till myndigheter fér ett mer hallbart
atervandande.

ATT LEVA UTAN vetskap om vad som hént anhdriga &r en stor psy-
kisk péfrestning. VVar efterforskningsverksamhet, dar manniskor
kan f& hjalp att eftersoka anhoriga som de forlorat kontakten med
under krig eller flykt, hade vid drets slut 1 231 pagdende drenden,
vilket motsvarar 4243 saknade personer. Under éret hjélpte vi
130 familjer att fa kontakt igen och digitaliseringen underlattar
arbetet. Det 1angsiktiga malet ar att oka antalet familjer som kan
aterfa kontakt med hjélp av ny teknik som sokalgoritmer och
ansiktsigenkanning.

EN VIKTIG DEL av vart uppdrag ar var besoksverksamhet pa hak-
ten och forvar. Pa grund av besoksstopp under coronapandemin
tvingades fysiska besok pausas under merparten av aret, men de
aterupptogs i slutet av 2021.

VART ARBETE utgér alltid fran méanniskors behov och med hinsyn
till genus och mangfald. Under 2021 stéttade vi bland annat
insatser i Bangladesh for att forbattra situationen for personer
med funktionsvariationer liksom kvinnor. Vi bidrog exempelvis
till &ndrade dppettider vid vattenpumpar for att skapa okad trygg-
het for kvinnor och flickor. Infor rodakors- och rédahalvmane-
rorelsens stadgeenliga moten 2022 medverkade vi bland annat
till att varna ett genusperspektiv i alla foreslagna resolutioner,
samt att de dven starker humanitdr ratt.

| syfte att starka volontarers sakerhet drev vi under aret fram
en global standard och guide for hela rodakors- och rodahalv-
manerorelsen. | Sudan bidrog vi bland annat med utbildning for
att stirka den nationella foreningens sikerhetskapacitet. Vi gav
direkt stod med forsta hjédlpen-kit och kommunikationsutrustning
nar oroligheter brot ut i landet i oktober.

I oktober arrangerade vi i samverkan med brittiska Roda Korset
en konferens for att 6ka kunskap om hur sanktioner inverkar pa
humanitér verksamhet. Vi har ocksa ett pagaende forskningssam-
arbete pa samma tema tillsammans med Uppsala universitet. O



Sa anvéndes pengarna

Sa har anvéndes pengarna 2021

Nedan redovisas intakter och kostnader for Svenska Réda Korset inklusive lokalféreningar.
Sammanstallningen baseras pé arsredovisningen for Svenska Réda Korset samt rapportering
fran 562 lokalféreningar. Totalt antal lokalféreningar var 642, varav 520 aktiva, 61 under
nedlaggning och 61 nedlagda. Nedlaggningarna beror framst pé sammanslagningar.

Kostnader*

Internationellt arbete Nationellt arbete

304 MSEK gick till internationellt arbete under 2021. 536 MSEK gick till nationellt arbete under 2021. De stérsta in-
Det storsta insatsomrédet Gr Mellandstern med bland satserna gjordes inom omrédet Krisberedskap och kapacitet,
annat Syrien och Libanon. Katastrofinsatser har framst i relation till uppdrag under coronapandemin.

framférallt genomférts i Asien under é&ret.

® Mellanéstern
® Katastrofinsatser i hela vérlden
Afrika

® Ovriga globala insatser och vergripande stéd

® Krisberedskap & kapacitet
@ Halsa & vard
Skydd & folkréitt

Asien
Latinamerika

Insamlingskostnader Sa fordelas verksamhetskostnaderna

Kostnader fér insamling uppgick till 96 MSEK och gick

till 5kad digitalisering av insamlingsmetoder, fortsatt

rekrytering av mé&nadsgivare och insamlingskampanier. @ Nationellt

@ Internationellt
Insamling

® Administration

Administration

Kostnader fér administration uppgick fill 53 MSEK. De &r
framst kosmader fér medlemshantering, ledning, styrelse,
riksstdmma, revision och kvalitetssdkring i enlighet med
rikilinjer och legala krav.

* | sammanstéliningen har vergripande kostnader férdelats ut mot verksamhetsomréden. En komplett uppstélining fr kostnader inom centralorganisationen finns i not 7-9 pé sidan 47.

Intékter

Harifran kommer pengarna Fordelning av intakistyper

32 procent av intakterna kommer via Réda Korsets De storsta intdkiskdllorna géllde bidrag fran offentliga myndigheter
lokalfreningar och deras arbete med insamling som stfat, region och kommun samt organisationer. Drygt en tredjedel
och second hand{érsdljning. utgérs av gavor frén privata givare och féretag.

@ Nationellt
@ Lokalt

@ Bidrag

@ Insamlade medel
Forsalining

® Ovriga intékter
Medlemsavgifter
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Hallbarhetsrapport

I den hér rapporten

redovisar vi vara

viktigaste hallbarhets-

fragor sa har:

-> Varfér de ar relevanta

=> Styrning

=> Hur vi arbetar med
frégorna

=> Hur vi féljer upp och
mdter resultat

Hallbarhetsrapport

Under é&ret har vi — sévdl internationellt som lokalt —
gjort betydande insatser samt paverkansarbete for
att stdrka humanitar och klimatmassig hallbarhet.

Styrelsen for Svenska
Réda Korsets central-
styrelse (hddanefter
presenterat som Svens-
ka Réda Korset), med
organisationsnummer
802002-8711 och
sate i Stockholm, avger
harmed héllbarhets-
rapport fér ar 20211,

1| denna héllbarhetsrapport ingdr enbart den verksamhet som bedrivs via Svenska Réda Korsets kontor i Stockholm, Géteborg, Malmé

och Umed, Réda Korsets folkhégskola, Réda Korsets behandlingscenter for krigs- och tortyrskadade i Malmg, Skévde, Skellefted,

Uppsala, Stockholm och Géteborg.

22 Svenska Réda Korset — Aret 2021



Hallbarhetsrapport

Miljo och
manniska
i samspel

rots de manga utmaningar som coronapandemin fort
med sig fortsatte vi under aret med vart arbete mot
en mer socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbar
organisation. Var langsiktiga vision — som gar att l4sa
mer om i var hallbarhetspolicy — ar att framja en
ekonomisk, ekologisk och social utveckling, dar sam-
spelet mellan miljo och manniska ar i fokus. Vi ar
i en standig process av utvdrdering, fortbildning och férbattringsaktiviteter.

UNDER ARET LYFTE vi vid flera tillfillen frigan om de vixande humanitira
konsekvenserna av klimatférandringarna och behovet av att anpassa hjélp-
insatser for att na de mest utsatta. \Var globala rorelse har slappt rapporter
och i Sverige gjorde vi flera uttalanden och publicerade debattartiklar, inte
minst infor FN:s klimatmote COP26. Vi har darutéver lyft social hallbarhet
i fragor om socioekonomiska konsekvenser av coronapandemin. Som
ett led i detta publicerades rapporten Lokal kraft i krisen — erfarenheter
av coronapandemin i socioekonomiskt utsatta omraden 2020-2021.
Vi har fortsatt arbetet med att, genom politisk dialog, verka for hallbar
textildtervinning.

Vi har, som enda nationell rodakorsforening, varit med och formulerat
en stadga om klimat- och miljéarbete for humanitéra organisationer.
Den sétter upp sju mal kring hur dessa ska bidra till att personer kan an-
passa sig till klimatforandringar och samtidigt vara hallbara i det arbetet.
Vi undertecknade stadgan Kort efter att den lanserades, har paborjat arbetet
for implementering och antagit en drivande roll for att fler humanitéra
organisationer ska underteckna stadgan. | oktober genomforde rédakors-
och rédahalvmanerdrelsen den digitala klimatkonferensen Planet: Red, med
fokus pa de humanitara konsekvenserna av klimatkrisen och pandemin.
Vi delade svenska erfarenheter fran lokal krisberedskap i socioekonomisk
utsatta omraden och inspirerade andra nationella foreningar i hur de kan
minska sin egen klimatpaverkan.

RIKSSTAMMAN AR Svenska Réda Korsets hdgsta beslutande organ och
genomfors vartannat ar. P4 grund av pandemin holls 2021 é&rs stimma
digitalt for forsta gangen. 230 ombud fran hela landet deltog och méj-
ligheten fanns att f6lja alla plenumférhandlingar live pa var webbsida,
aven for dem som inte var ombud. | utvarderingarna uttryckte sig manga
deltagare positivt om att den digitala stimman sparade bade miljo, restid
och pengar. Vi minskade dven méangden tryckta riksstdmmohandlingar
med drygt 30 procent d& ménga valde att ta del av handlingarna digitalt.
Hallbarhet stod dven med pa agendan under riksstdmman, da flera motioner
belyste vart framtida humanitéra arbete inom klimatfragor.

ENGAGEMANGET FRAMAT AR STORT for att fortsétta driva vart hallbar-
hetsarbete, vilket inte minst blev tydligt i antalet beslut som fattades under
Riksstamman. Till f6ljd av detta tillsatte styrelsen under ret en arbetsgrupp
for hallbarhet, med representanter fran styrelsen, tjanstepersonsorganisa-
tionen och lokalforeningar. Arbetsgruppen ska verka for en dvergripande
och sammanhéllande bild av vart arbete inom hallbarhetsomrédet, och
sékerstélla att hela organisationen &r enad. O

Vaér policy for hallbar utveckling

* Vi ska vara en klimatmedveten organisation som tar
ansvar fér vért klimataviryck och aktivt minskar vér paverkan
p& miljon.

* Vi ska aktivt bidra till héllbar konsumtion i véra second
hand-butiker genom att skapa férutsatiningar for att ater-
anvénda, dtervinna och &terbruka.

* Vi ska bidra till minskade samhéllsklyftor genom jamlikhet
och inkludering i alla led i vért arbete.

* Vi hanterar vara ekonomiska medel pé ett ansvarsfullt
satt genom att agera trovardigt, ppet och ta ansvar fér

vart kapital genom etiska placeringar som inte gér emot
manskliga rattigheter eller internationella étaganden for
héllbar utveckling.

Vasentlighetsanalys

Véra intressenter ar anstdllda, volontérer, medlemmar, givare,
stat och myndighet, samarbetspartners, fértroendevalda samt
internationella rédakors- och halvménerérelsen. De avgér
vilka frégestdllningar som &r vasentliga och vad som bér
prioriteras i vart hallbarhetsarbete. P& grund av krisarbetet
under pandemin kunde vasentlighetsanalysen frén 2017 inte
uppdateras som planerat. Detta gérs i stéllet 2022.

Dessa aspekter har vi identifierat som viktigast, grupperade
enligt ekologisk, social och ekonomisk héllbarhet.

Ekologisk hallbarhet

A Klimatpéverkan
B Textil&tervinning

C Miljskrav vid upphandling och inkép

Social hallbarhet

D Jamstalldhet och méangfald
E Halsa och sakerhet
F Utbildning och kompetensutveckling

Ekonomisk hallbarhet

G Antikorruption

H Ansvarsfulla investeringar

I Etisk insamling

J  Kostnadseffektivitet

K Effektiv programverksamhet

Betydelse for véra intressenter —>

F

P&verkan for Svenska Réda Korset —>
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Vi fortsatter minska
var klimatpaverkan

R v~

Py

Second hand pé Tradera

Véra lokalfreningar bedriver second
hand-butiker runt om i hela landet. Fér dem
blev Tradera ett sétt att n& ut till kunderna nér
coronapandemin begrdnsade méjligheten for
besdk i de fysiska butikerna. Under éret blev
57 butiker digitala. Aven privatpersoner fick
méjlighet att légga ut annonser till fsrman for
Réda Korset. Varje ménad visades annonserna
pé& Tradera for miljontals kunder och varorna
hittar fortsatt kdpare éver hela vérlden. For
second hand-butiken i Kristianstad (bilden)
betyder det att manga varor behéver packas
och skickas.
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6 RENTVATTEN OCH
SANITETFORALLA

v

Vér vardegrund baseras
pa att allt vi gor i verk-
samheten tar hansyn fill
klimatet och varnar om
jordens resurser.

Stod till rorelsens klimatcenter
Under aret fick vi medel fran UD och delar av
den finansieringen bidrog till att stotta rodakors-
och rodahalvmanerérelsens klimatcenter i sitt
arbete med bland annat forskning och paver-
kansarbete infor FN-motet COP26.
Klimatcentret ér till storsta delen projektfinan-
sierat och ddrmed finns mycket lite svingrum
for att ge stdd till andra nationella féreningar
globalt. Svenska Roda Korset har dérfor gatt in
med icke 6ronmaérkta medel till klimatcentret.
Detta dr en bra mojlighet for oss att bidra och
vidareutveckla var relation till klimatcentret och
andra nationella foreningar for att forverkliga
rorelsens ambitioner att adressera klimatkrisens
humanitéra konsekvenser.

Second hand, aterbruk och atervinning

Roda Korsets lokalforeningar bedriver second
hand-butiker i néstan alla Sveriges kommuner
och bidrar till hallbar samhallsutveckling pa
flera sétt. Var afférsidé vilar pa en héllbar grund
och bidrar till cirkuldr ekonomi, eftersom vi
framjar ateranvandning och genom aterbruk och
redesign forlédnger vi materialens livsldngd. Tack
vare lokalforeningarnas volontérer och lokalt
anstilldas engagemang samlade vi under éret in
946 ton textil, via 16 depaer runt om i Sverige.

Att ta tillvara textilt material som inte gér att
sélja dr dven det en viktig del av vart arbete for
minskad klimatpaverkan. Den textil som inte
gar att silja eller aterbruka skickar lokalforen-
ingarna till vara centralt upphandlade atervin-
ningspartners TEXAID och BreEnt i Tyskland.
Bada foretagen kan visa transparens genom hela
kedjan och uppfyller véar uppforandekod.

Under 2021 samarbetade vi med Wargon
Innovation for mojligheten att testa sa kallad
fibersorteringsteknologi, dar textil som inte kan
anvindas som kldder i stéllet kan omvandlas till
ny ravara inom textilindustrin. Vi deltar i flertalet
innovativa utvecklingsprojekt for att mojliggora
annu bttre textilatervinning i framtiden.

Ar 2021 stilldes nya krav pa handeln, med
anledning av pandemin. Flera butiker fick hitta
nya végar att sélja inkomna gévor, vilket resul-
terade 1 att 57 butiker blev digitala pa Tradera.

13 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

Hallbarhetsrapport

D

946

ton textilier samlades
in till &fervinning

Aven privatpersoner fick mojlighet att ligga
ut annonser till formén for Roda Korset. Den
digitala forsdljningen gick mycket bra och det
pabdrjades dven tester med fler digitala kanaler
som Blocket och Instagram.

Hallbara katastrofinsatser

Vart nationella krisberedskapsarbete bygger
pa att vara lokalforeningar dr beredda och har
formaga att agera i hdndelse av en kris. Det
skapar hallbarhet pa sikt. Vi tar fram lokala
beredskapsplaner och utbildar volontérer sa
att de ar rustade att agera i olika kriser.

Vara beredskapslager finns dver landet, fran
Malmg till Umea, for att minimera transpor-
ter vid eventuella hdndelser. For att framja ett
héllbart resande har vi avtal med SJ som be-
redskapspartner om gratis resor for volontérer
vid eventuella kriser. I upphandling av funk-
tionskléder till volontdrer foljer vi var inkops-
riktlinje som kréver att vi viljer rittvisemérkta
och miljoanpassade produkter, samt att vara
leverantorer uppfyller vara krav pa héllbarhet.

Omstillning hos vara parierféreningar
I Bangladesh har viért arbete med att miljdanpassa
vatten- och sanitetsaktiviteter fortsatt under aret.
Den nationella rodahalvmaneforeningen har
utbildats och olika kampanjer startats for att gora
befolkningen mer medveten om hur man kan
véirna om miljon. I flyktinglagret i Cox’s Bazar
uppdaterade vi den befintliga fekala slamhante-
ringen till ett solenergidrivet och kemikaliefritt
system. Tack vare miljoméssiga metoder har den
dagliga reningskapaciteten okat.

I Sudan stoéttar vi lokala insatser for att
anpassa samhillen och gora dem mer mot-
standskraftiga mot klimatférandringarnas
effekter, till exempel genom att ersétta diesel
med solenergi vid drift av vattenkéllor. I 6ver-
svimningsbendgna omraden har terrasser
konstruerats for att forhindra dversvimningar
av hem och jordbruksmark — nagot som sker
allt oftare och i storre omfattning 4n tidigare.

Klimatpaverkan

Vi miéter var klimatpaverkan genom att sam-
manstélla vara resor, var energianvéndning och
pappersforbrukning. Majoriteten av véra utslapp
har under de senaste aren kommit fran flygresor.
Ar 2017 pabérjade vi en process att minska fly-
gandet, vilket 2019 resulterade i en minskning
av de totala koldioxidutsldppen med 25 pro-
cent. Vart mal &r att fortsdtta minska utsldppen
med 10 procent per anstilld och &r, med 2016
som basar. Under 2021 6kade utsldappen med
20 procent till 0,94 (0,78) ton koldioxid per

0,94

ton koldioxid per
anstdlld slapptes ut

Volontérer frén var partnerférening i Sudan
vid nyinstallerade solpaneler.

anstalld vilket framfor allt beror pa en 6kning
av resande jamfort med 2020.

Klimatkompensation

Vi strivar efter att minska vara utslapp i forsta
hand, men har ocksé valt att klimatkompensera
som en kompletterande atgérd. Utifran vara
grundprinciper om neutralitet och opartiskhet
valde vi att klimatkompensera genom tva pro-
jekt: Vi-skogens projekt med skogsjordbruk i
Kenya som foljer Verified Carbon Standard,
samt Zero Mission med klimatvénliga ugnar i ett
Fair Climate Fund-projekt i Indien, certifierad av
Gold Standard och Fairtrade Carbon Standard.
Vi klimatkompenserar hela vart klimatbokslut,
det vill sdga organisationens sammanstillda
klimatpaverkan.

Hallbara kontor

Enligt véra riktlinjer for inkdp ska vara leveran-
torer ha en mangfaldspolicy eller liknande som
motverkar diskriminering, ha etiska riktlinjer
for placering samt prioritera rittvisa och miljo-
anpassade produkter. Véra kontor har gron el
och vi koper bara in ekologisk eller Fairtrade-
certifierad frukt, kaffe och te. Vara medarbetare
anvénder endast rekonditionerade datorer. Vi har
avtal med Smart Recycling som hamtar avfall
med biogasfordon och klimatkompenserar for
méngdavfall som kommer in. O
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En inkluderande och
jamlik organisation

\

Soppkok ger kvinnor jobb

| Homs i Syrien driver vér partnerférening
Syriska Réda Halvménen ett kdkskollektiv
dar 20 kvinnor samlas varje dag for aft
laga méltider som sedan sdljs eller delas
ut gratis till ménniskor som inte har r&d att
skaffa mat pd& annat satt. Alla anstéllda i
koket ar kvinnor som lever

i ekonomisk utsatthet.

- Jag &r den enda i min familj som har
inkomst. Min man och min son &r sjuka,
s& jag forscrier oss allihop, séger Kahadija
Dalati som arbetat i kdket i sju @r.
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Hallbarhetsrapport
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340

Antal medlemmar
i natverket for kvinnligt
ledarskap

Vaért arbete for social
hallbarhet sker kontinuer-
ligt med fokus p& mang-
fald, halsa, sakerhet och
kompetensutveckling.

Utbildning och kompetensutveckling
Genom obligatoriska utbildningar for alla
rodakorsare utvecklar vi standigt var verksamhet.
Ett sarskilt initiativ under 2021 var en familje-
stddjarutbildning, i regi av Hostage International,
for att 6ka var kunskap kring hantering av all-
varliga handelser i samband med internationella
insatser. Vi erbjod dven utbildning inom férénd-
ringsledning samt digitala chefsutbildningar med
syfte att starka vart ledarskap.

Inom ramen for arbetet med att starka koor-
dinering och samverkan inom rédakors- och ré-
dahalvmanerdrelsen har vi tillsammans med den
nationella rédakorsforeningen pd Bahamas lett en
arbetsgrupp kring lokalt engagemang. Tva inter-
aktiva workshops anordnades fér gemensamt
larande och dar lyftes exempel fran foreningar
p& Bahamas, i Honduras och Sierra Leone om
hur de jobbat lokalt for att klara av sina uppdrag
under coronapandemin.

Hdlsa och sdkerhet

Svenska Roda Korset ska vara en héllbar ar-
betsplats som framjar halsa och tar tillvara vara
medarbetares engagemang. Under aret arbetade
vi med att fortydliga ansvarsfragor kring trygg-
hetsarbete samt sékerhets- och riskbedémning i
internationella insatser. | syfte att undvika och
hantera sékerhetsrisker i nationell verksamhet lan-
serades kursen "Var forsiktig” som e-utbildning
for volontérer och anstallda. Med anledning av att
ménga arbetade hemifran under 2021 jobbade vi
for att dels sakerstalla bra arbetsmiljo i hemmet,
dels minska smittspridning i de verksamheter som
fortsatt har bedrivits fran vara kontor.

Méngfald och inkludering

Vi arbetar fér mangfald bland volontarer, anstéllda
och fortroendevalda. For att uppna detta har vi
tagit fram konkreta mal i var handlingsplan.
Vi ska:

« Oka kunskapen om vikten av mangfaldsarbete.
« Hantera och félja upp all form av diskrimi-
nering.

« Samla in och folja upp statistik i mangfald
for hela organisationen.

 Inkludera ménniskor med olika bakgrund

24 %

av véra medarbetare
ar fodda utrikes

16 %

av véra medarbetare har
en eller tva foraldrar som

66 %

av véra chefer
ar kvinnor

ar fodda utrikes

Tack vare ekonomiskt stdd och utbildning har Sudha Rani Roy i Nilphamari, Bangladesh, nu méj-
lighet att odla egna ekologiska grédor. Pengarna frén férséliningen hiélper henne att férséria
sig och sina tvé déttrar.

i start och genomférande av var verksamhet
samt identifiera och atgirda eventuella hinder
for detta.

Under 2021 anordnade vi bland annat en
Oppen foreldsning for personal och volontérer
om vithetsnormer. Vi lade &ven stor vikt vid att
ha en rattvis och transparent rekryteringsprocess
— att det ska vara tydligt for alla inblandade pé&
vilka grunder en tjanst har tillsatts. Infor 2022
har arbetet fokuserats ytterligare med ett projekt
kopplat till frivilligorganisationen och ett till
tjanstepersonsorganisationen.

Genus och inkludering
Vara insatser ska sakerstalla vardighet, tillgang-
lighet, delaktighet och trygghet for alla. Som en
del av var héllbarhetsstrategi arbetar vi aktivt for
att hjalpa andra rédakors- och rédahalvméane-
féreningar att systematiskt inkludera ett genus-
och mangfaldsperspektiv. Ett positivt exempel
fran Bangladesh &r att kvinnogrupper skapats
hos den nationella féreningen, dar utbildning
i bland annat ménskliga rattigheter och ledarskap
bidragit till att kvinnor organiserat sig och internt
har borjat driva fragor som beror dem.

Under 2021 genomférde GLOW Red — ett

globalt natverk for kvinnliga ledare inom roda-
kors- och rodahalvmanerérelsen — utbildningar
for kandidater till internationella styrelseposter.
Vi lanserade en forskningsrapport om humanitart
ledarskap under coronakrisen, bedrev paver-
kansarbete och anordnade ett flertal digitala
evenemang for kvinnliga ledare. O

Vi som arbetar pé Svenska
Réda Korset

Helid  Deltid
Kvinna 74% 82% 75%
Man 26% 18% 25%
Totalt 100% 100% 100%
Tillsvidare Visstid
Kvinna 75% 79% 75%
Man 25% 21% 25%
Totalt 100% 100% 100%
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Etiska regler for
ekonomisk hallbarhet

Etiska regler och
anti-korruption

Volontérer pé Haiti delar ut nédhiélp efter
en svér jordbdvning 2021. | alla véra
insatser gor vi noggrann riskbeddmning
och kontroll f&r att minimera risken for
korruption. Hjdlpen ska na fram.
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'FREDUIGA OCH INKLU-
'DERANDE SAMHALLEN

Hallbarhetsrapport

Y,

Véra samarbeten ska

i alla led bygga pé trans-
parens, efiska rikilinjer
och manskliga rattigheter.

Uppdaterade rikilinjer

Vara riktlinjer for foretagssamarbeten faststal-
ler krav och kriterier pa alla potentiella fore-
tagspartners samt krav pa etisk kontroll av alla
samarbeten. Under 2020 uppdaterade vi véra
riktlinjer och forlangde vért samarbete med
Ethos International och dotterbolaget Evaluate
som hjélper oss i bedémningen infor potentiella
samarbeten.

Under aret uppdaterade vi vara riktlinjer kring
etisk kommunikation — for att sékra att vi ge-
nom text, bild och video bidrar till en autentisk
bild av var omvarld som undviker stereotyper.
Riktlinjerna bygger pa tre principer:

« Vi &r arliga och transparenta: Vi later man-
niskor beratta om sina liv, med egna ord. Vi
overdriver eller forminskar inte ndgons upple-
velse, eller var egen insats, och sétter beréttelsen
i ett sammanhang.

* Vi visar var mangfald: Vi lyfter den mangfald
av ménniskor som finns representerade i den
globala rédakors- och rodahalvmanerorelsen.
Vi utmanar invanda monster och stereotypa
forestallningar om hur manniskor portrétteras.
* Vi védrnar om ménniskors sakerhet: Vi har ett
ansvar gentemot de manniskor som skildras av
oss. Deras sakerhet far aldrig dventyras.

Kapitalférvalining
All kapitalforvaltning sker i enlighet med var
placeringspolicy, som beslutas av styrelsen.
Policyn innehaller etiska placeringsregler och
restriktioner utifrdn miljéhansyn, socialt och
ekonomiskt ansvar med god etik i investerings-
processen. Utover lagstiftningen ska foretag folja
internationella normer for manskliga rattighe-
ter, arbetsvillkor, miljé och antikorruption samt
ILO:s étta karnkonventioner om tvangsarbete,
barnarbete, diskriminering samt féreningsfrihet
och organisationsratt. | placeringspolicyn ang-
es tydligt exkludering av fossila branslen, kol,
tobak, spel, vapen, cannabis och pornografi.
Alla forvaltningsprodukter maste prévas mot
de etiska riktlinjerna innan de far anvandas
i kapitalférvaltningen och fondinnehavet ge-
nomgar en etisk screening, vilken sedan foljs
upp pa regelbunden basis for att sakerstalla att
de etiska riktlinjerna for férvaltningen efterlevs.
Under senare ar har vi aktivt sokt investe-

82 %

av vart kapital &r investerat
i fonder med uttalad
héllbarhetsstrategi

Volontérer frén Svenska Réda Korsets Ungdomsférbund serverade frukost till fler én 5000 elev-
er under férra dret. M&let med frukostklubben &r inte bara att métta magar. Det ska ocksd vara
en vilkomnande plats fér barn och unga att starta sin dag tillsammans med trygga vuxna.

ringsmdjligheter i fonder med en &nnu tydligare
uttalad hallbarhetsstrategi, dar forvaltarna aktivt
inkluderar bolag som pavisar ett verksamt hall-
barhetsarbete som bidrar till FN:s globala mal for
hallbar utveckling. Exempel &r vara investeringar
i mikrofinansieringsfonder som bidrar till socialt
valstand i varlden. Under 2021 har vi okat an-
delen fonder som framjar héllbarhet, alternativt
har hallbarhet som uttalat mal med forvaltning-
en. Aktuell andel i denna typ av placeringar ar
82 procent av det forvaltade kapitalet.

Vara finansiella investeringar forvaltas av
tva externa forvaltare via diskretionar forvalt-
ning, som ett led i att férdela risktagandet pa
flera aktorer och fondstrategier. For ytterligare
information hanvisas till arsredovisningens not
16 Langfristiga vardepappersinnehav.

Antikorruption

I manga av de lander dar vi verkar ar korrup-
tionsrisken hdg, nagot vi alltid maste forhalla oss
till. Vi vidtar i samtliga korruptionsfall atgarder
i dialog med IFRC, berdrd nationell rédakors-
eller rodahalvméneférening samt eventuella
andra berdrda parter och bidragsgivare. Om
vi far kdnnedom om Kkorruption behover det
inte leda till att ett samarbete avslutas, &ven om
incidenten alltid ska rapporteras och hanteras.

Vi forsoker i forsta hand stotta genom korrup-
tionsférebyggande &tgarder.

For alla véra internationella program gors en
riskbeddmning dér korruption &r en del. Nar vi
ingar samarbeten gor vi aven en bedémning av
partnerns egna interna kontrollfunktioner och
vilka utokade kontrollatgarder som eventuellt
behovs.

| Sverige har vi system och rutiner for intern
kontroll, for att férebygga och fanga upp miss-
tankar om oegentligheter bade inom tjénsteper-
sonsorganisationen och vara lokalféreningar.
Under 2020 uppdaterade vi var uppférandekod
som géller for Svenska Roda Korset, Rdda
Korsets Hogskola, Réda Korsets Ungdomsfor-
bund samt lokalféreningar. Uppforandekoden
innehaller tolv punkter, som att behandla alla
med respekt och vardighet, forvalta resurser
pa ratt satt, motverka bedréageri och korrup-
tion, folja sékerhetsforeskrifter och verka for
hallbar utveckling. I uppforandekoden finns
instruktioner for hur oegentligheter anonymt kan
rapporteras in, sa kallad visselbldsning, och hur
arenden rapporteras inom organisationen. Under
2021 kom étta arenden in via var visselblasar-
funktion. Sex av arendena dr stangda och rorde
inte allvarlig dvertradelse eller oegentlighet och
tva av drendena ar under fortsatt utredning. O
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Forsta digitala riksstémman

sparade milj6 och restid

Anna Mattson kikar &ver axeln p& Susanne
Mattsson i forberedelserna infér Svenska
Réda Korsets riksstamma 2021. P& grund
av coronapandemin hélls stémman —
som genomfdrs vartannat &r - digitalt
for forsta géngen. 230 ombud frén hela
landet deltog och kunde félja alla ple-
numférhandlingar live p& Réda Korsets
webbsida. Utvarderingarna visade att
ménga sdg positivt pd den digitala
stdmman, d& den sparade b&de miljs,
restid och pengar.
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Revisorns yttrande

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till riksstdmman i Svenska Réda Korsets centralstyrelse, org.nr 802002-8711

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det @r styrelsen som har ansvaret fér héllbarhetsrapporten fér ér 2021 pd sidorna 22-30
och fér att den é&r uppréttad i enlighet med @rsredovisningslagen.

Granskningens inrikining och omfattning

Vér granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
héllbarhetsrapporten. Detta innebér att vér granskning av héllbarhetsrapporten har en annan inriktning
och en vdsentligt mindre omfattning j@mfért med den inrikining och omfattning som en revision
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har.

Vi anser aft denna granskning ger oss fillréicklig grund fér vért uttalande.

Uttalande

En héllbarhetsrapport har uppréttats.
Stockholm den 12 April 2022
Ernst & Young AB

Rebecca Ersryd
Auktoriserad revisor

Svenska Réda Korset — Aret 2021 31



Férvaltningsberdttelse
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Arsredovisning

'] denna redovisning ingér den verksamhet som bedrivs via Svenska Réda Korset kontor i Stockholm, Géteborg, Malmé och Umed,
Réda Korsets folkhgskola, Roda Korsets behandlingscenter fér krigs- och tortyrskadade i Malms, Skévde, Skellefted, Uppsala, Stockholm
och Goteborg. Déremot ingér inte de separata juridiska personerna som utgérs av Svenska Réda Korset lokalféreningar (kretsar), Réda
Korsets Ungdomsfdrbund, den anknutna stiftelsen Stiftelsen Rédakorshemmet och évriga anknutna stiftelser som alla uppréttar sina egna
separata drsredovisningar eller drsbokslut.

Svenska Réda Korset — Aret 2020

Styrelsen for Svenska
Réda Korsets central-
styrelse (hddanefter
presenterat som Svens-
ka Réda Korset), med
organisationsnummer
802002-8711 och
sate i Stockholm avger
harmed drsredovisning
for &ar 2021.1



Férvaltningsberdttelse

Forvaltningsberattelse

Vart agndamél
e Forhindra och lindra ménskligt lidande var och nér det én férekommer.
e Skydda liv och hélsa och sdkerstdlla respekt fér varje ménniskas vérde,
sarskilt under tider av vépnad konflikt och andra nédsituationer.
e Arbeta fér att férebygga sjukdom och frémja hélsa och social vélférd.
e Uppmuntra volontdruppdrag, konstant beredskap att ge bisténd och
en universell kansla av solidaritet gentemot alla som behdver rérelsens

skydd och stad.

Véra grundprinciper
® Humanitet

e Opartiskhet

® Neutralitet

o Sjalvstandighet

e Frivillighet

® Enhet

e Universalitet

Véra mal 2021

1 Vi nér snabbt manniskor i akut kris.

2 Vi méter och férebygger de stérsta humanitéra behoven.

3 Vi nér tydliga resultat i vért péverkansarbete.

4 Vi starker rédakors- och rédahalvménersrelsens kapacitet och effektivitet.

Uppfdlining av verksamhetsmélen

Coronapandemin har fortsatt paverka uppfyllelse av uppsatta mél och
implementering av planerade projekt. Stora insatser har genomfdrts i
verksamheten kring t ex informationsinsatser. Pandemin har Gven paverkat
mdjligheten att genomféra samt f3lja upp insatser internationellt pga
restriktioner.

Medlemmar

Samverkansréd Lokalféreningar
Riksstommo- Riksstamma
Stiftelsen
| Rédakors-
- hemmet
Regionrad Styrelse och dvriga
anknutna

stiftelser

General-
sekreterare

Stab

Ekonomi
och Stéd

Human
Resources

Kommunikation Hélsa och
och insamling vérd

Internationell
verksamhet

Nationell
verksamhet

1 Vi ser en fortsatt tydlig utveckling av lokalféreningarnas faktiska aktive-
ring och férméga att agera och omprioritera vid lokala krishéndelser,
som pandemin. Samtidigt har det péverkat andra prioriterade forflytt-
ningar genom &ndrat fokus och kapacitet. Vér férméga till att bidra till
internationella katastrofinsatser har férsvérats genom éndrade villkor
frén Sida men kompenserats genom egna medel.

2 Vi har stéllt om vara verksamheter och nér vara mal inom véra behand-

lingscenter. Vi kan ocksa se en fortsatt positiv trend i var etablering i
socioekonomiskt utsatta omréden och i p&géende satsning av nya Réda
Korsets hus. Det halsofrémjande arbetet har nationellt framst fokuserat
pé stdd vid vaccinationer. Internationellt ser vi en forflytning i linje

med 6kad féltnérvaro fér kostnadseffektivitet och fokus pé& férre partner-
lander.

3 Genomslaget fér media fér prioriterade opinionsfrégor ar hdgre én

&rsmalet. Vi har satsat pd att hitta utrymme att pdverka i skdrningen
mellan krisberedskap och hélsa/utsatthet. Pandemin och prioritering p&
nationellt pdverkansarbete har hindrat arbetet med att utveckla paver-
kansarbetet pa lokal nivé vilket behdver férbattras.

4 Vi har gjort en positiv férflyttning i varumérkesuppfattningen. Vi har eft

starkare insamlingsresultat frén bade privatpersoner, féretag och kretsar.
Det syns en positiv trend inom mé&nadsgivande, en viss tréghet i fére-
tagssamarbeten och positiv trend fér lokal insamling. Vi behéver & fler
lokalféreningar att anvdnda véra gemensamma ticinster och digitalise-
ringsmojligheter. Vi fortsatte starka vér finansiering genom 6kade bidrag
bland annat fran Myndigheten fdr ungdoms- och civilsamhéllesfragor
(MUCF) och Socialstyrelsen.

Vasentliga héndelser under aret

e Stort finansiellt stdd erhélls fran MUCF fér insatserna under pandemin,
har bland annat férmed|ats till lokalféreningarna.

e Férsenad avtalsférhandling med Sida har péverkat genomférandet av
planerade insatser och inneburit omstéllningar fér annan verksamhet.

® Ca 19 Mkr aktiverades ur var katastrofreserv for stéd till insatser i
relation till coronapandemin internationellt, Kongo-Kinshasa, Haiti,
Afghanistan, Somalia, Belarus och till flyktingar i Medelhavsregionen.

e Svenska Réda Korset blev under aret godkand som Civsam partner hos
Sida och har nu ett fredrigt ramavtal.

e En akutinsamling startades for krisen i Afghanistan (5,4 Mkr) och vi
bidrog med finansiellt stéd fill hjalpinsatser i samband med talibanernas
dvertagande.

Hallbarhet

Svenska Réda Korset kartldgger hur verksamheten bidrar till uppfyllandet
av de globala mélen fér hallbar utveckling. Vér verksamhet prioriteras ut-
ifrédn humanitdra behov, men vi strévar alltid efter att bidra till hallbarhets-
mélen. Den lagstadgade héllbarhetsrapporten utgérs av sidorna 22-30.

GRl index dterfinns pé sidorna 54-55.

Svenska Réda Korsets organisation

Svenska Réda Korset &r en allménnyttig ideell férening som styrs av sina
medlemmar. Vid 2021 ars utgéng hade Svenska Réda Korset 95 100
(102 500) medlemmar. Medlemsstyrningen inom féreningen utévas pé
fsljande sdtt: vid riksstémman fattar representanter fér medlemmarna
beslut i fragor som rér fdreningen och man véljer ocksé ledaméter till
Svenska Réda Korsets styrelse (nedan kallad styrelsen). Via styrelsen och
generalsekreteraren samt ledningsgruppen verkstélls de fattade besluten av
ticnstepersonsorganisationen. Svenska Réda Korsets organ och styrningens
Svergripande struktur framgér av illustrationen fill vénster.

Det styrande regelverket utgérs framfér allt av véra sju grundprinciper,
internationella rédakors- och rédahalvmanersrelsens styrdokument
(d@ribland stadgar, resolutioner och policys), stadgar, uppférandekod,
ekonomiskt regelverk och évriga interna styrdokument samt av arsredo-
visningslagen, Bokféringsndmndens allménna réd och Giva Sveriges
(branschorganisation fér tryggt givande) kvalitetskod fér styrning av
svenska insamlingsorganisationer.
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Lokalféreningar (kretsar)
Svenska Réda Korset &r organiserat i lokalféreningar, sé kallade kretsar,
som arbetar inom et visst geografiskt omréde med antingen allmén eller
sarskild inrikining av verksamheten. Varje krets ar en juridisk person och
formellt understélld Svenska Réda Korsets styrelse. Vid 2021 érs utgéng
hade vi 581 (643) kretsar. Vid riksstamman 2019 fattades beslut om att vi
ska koncentrera var verksamhet till atft i princip enbart ha en krets i varje
kommun vid utgangen av ér 2023 och under de senaste dren har antalet
kretsar minskat stadigt. Effekterna &r bl.a. en mer effektiv administration
och stérre utrymme for fler av véra volontérer att delta i sjdlva verksam-
heten.

| de kommuner som fortfarande har flera kretsar samarbetar dessa i eft
samverkansréd, som samordnar kretsarnas arbete inom kommunen och utser
representanter som foretrader Svenska Réda Korset p& kommunal nivé vid
kontakter med kommunen, myndigheter, féretag och andra organisationer.
I var och en av Svenska Réda Korsets tio geografiska regioner utses ett
regionréd med sju till nio ledaméter. Regionr&den har som huvudsakliga
uppgifter att stédja samverkan mellan kretsar i deras arbete med den stra-
tegiska inrikiningen och att vara ett led i informationsutbytet och dialogen
mellan kretsar och Svenska Réda Korsets styrelse.

Riksstimma

Riksstémman &r Svenska Réda Korsets hgsta beslutande organ och det
forum dér medlemmarna genom sina valda ombud utévar sin rétt aft
besluta i féreningens angelégenheter. Den senaste stdmman genomférdes
digitalt 23-30 maj 2021.

Riksstammans obligatoriska uppgifter &r bland annat att behandla
Svenska Réda Korsets arsredovisning, faststdlla balans- och resultatrék-
ningar fér verksamhetséren sedan den senaste stdmman samt besluta
om ansvarsfrihet for styrelsen. Stdmman faststéller Gven medlemsavgiften
fér den nérmaste tvédrsperioden och beslutar om avgiftens férdelning
mellan nationell och lokal niv&. Det ér stdmman som véljer ordférande,
styrelseledaméter, revisorer och valberedning. Stémman faststéller éven
ordférandens arvode samt ersattingsprinciper for styrelsens dvriga
ledaméter och andra fértroendevalda. Nésta riksstémma dger rum
2-4juni 2023.

Styrelse
Styrelsen &r Svenska Réda Korsets hdgsta beslutande organ mellan riksstém-
morna och har det yttersta ansvaret for att rédakorsuppdraget och stdmmans
beslut genomférs. Styrelsen ska bestd av en ordférande och elva ledaméter.
Mandatperioden &r en riksstammoperiod, tvé &r. Ordférandens respektive
ledaméternas sammanhéngande mandatperiod kan uppgé ill hégst fyra
riksstimmoperioder. Om ordféranden avgér under pédgé&ende mandatperiod
véljer styrelsen en ny ordférande inom sig fér aterst&ende mandatperiod.
Styrelsen beslutar om tj@nstepersonsorganisationens évergripande
organisation samt om instruktion och erséttning fér generalsekreteraren.
Styrelsen sammantréder minst sex ganger per ar. Generalsekreteraren &r
huvudféredragande vid styrelsemdten men ingér infe i styrelsen. Svenska
Réda Korsets ordférande sedan maj 2021 &r Anna Hagg-Sjdquist.
Riksstémman har beslutat att ordféranden ska ha sitt uppdrag som
huvudsaklig sysselsattining och under den nuvarande mandatperioden erhélla
ett arvode som motsvarar det arvode som faststéilldes fér riksdagsledaméter
2018-11-01, 66 900 kr/méanad. Till styrelsens évriga ledaméter samt fill
freningsrevisorer, valberedningsledaméter och regionr&dsledaméter utgér
ersating for styrkt inkomstbortfall om de s& begdar, dock hégst 4 000 kr/dag.

Valberedning

Valberedningen vljs av riksstimman. Valberedningens uppgift ér aft
foresl& samtliga valbara positioner pd riksstémman och lamna férslag pa
principer fér ersdttning av ordférande och évriga fértroendevalda. Valbe-
redningen féljer kontinuerligt saval styrelsens arbete som arbetet p& lokal
nivd som eft led i att rekrytera nya kandidater. Valberedning 2021-2023
bestdr av representanter frén alla tio regioner, en representant frén Réda
Korsets Ungdomsférbund samt en ordférande.

Anknutna stiftelser

Den anknutna stiftelsen Stiftelsen Rédakorshemmet driver Réda Korsets
Hagskola, beldgen i Flemingsberg. Ovriga anknutna stiftelser &r av-
kastningsstiftelser som delar ut stipendier till behévande. Oversyn av de
anknutna stiftelserna pégér [6pande i syfte att sl& samman eller ldgga ned
mindre stiftelser for att effektivisera stiftelsearbetet.

Forskning och utveckling
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Vid Réda Korsets Hogskola bedrivs forskning inom det hélsofrémjande
omré&det, bl.a. vid ett nationellt kunskaps- och kompetenscenter for

tortyr- och krigsskaderehabilitering som etablerats i samarbete med Svenska
Roda Korset. Syftet ér dels att stirka Svenska Réda Korsets egna behand-
lingscenter, dels att sprida kunskap till omgivning och &vriga vardaktérer
och under 2021 har flera nya studier pabériats. Svenska Réda Korset tar
ocksé é&rligen fram eft antal rapporter som belyser olika omréden i syfte aft
8ka kunskap och skapa opinion hos centrala malgrupper. Las mer om véra
rapporter i verksamhetsberdttelsen som bérjar p& sidan 8.

Generalsekreterare

Styrelsen bitrads av en tjanstepersonsorganisation under ledning av en
generalsekreterare. Posten innehas sedan mars 2018 av Martin Arnlév.
Generalsekreterarens erséttning faststélls av presidiet och var vid 2021

ars utgéng 98 000 kr/ménad.

Tjanstepersonsorganisation

Anstdllda medarbetare finns i huvudsak pé fyra kontor i Stockholm,
Géteborg, Malmé och Ume& samt Rdda Korsets folkhdgskola och sex
behandlingscenter fér krigsskadade och torterade i Sverige. Dartill finns
delegater frén Svenska Réda Korset som ticinstgdr internationellt i krigs- och
krisomré&den. Ledningsgruppen leds av generalsekreteraren och i den ingér
avdelningschefer fér generalsekreterarens stab, Internationell verksamhet,
Nationell verksamhet, Ekonomi och stéd, Kommunikation och insamling,
Hélsa och vérd samt Human Resources.

Regionala kontor

Utéver de nationella kontoren finns &ven landskontor i de lénder i
Mellanéstern, Afrika samt Asien déar Svenska Réda Korset har mest pro-
gramverksamhet. Kontor finns i Libanon, Syrien, Irak, Palestina, Bangla-
desh, Myanmar, Demokratiska Republiken Kongo, Sudan, Sydsudan samt
Liberia. De &r utgéngspunkten for fdreningens arbete inom olika tematiska
omréden i de tre regionerna.

Medarbetare

2021 hade Svenska Réda Korset i medeltal 417 (446) anstéllda’.

For anstdllda inom Svenska Réda Korset tillampas kollektivavtal mellan
arbetsgivarorganisationen Fremia, Unionen och Akademikerférbunden.
Detta avtal reglerar bland annat pensionsférmaner, arbetstid och avgéngs-
villkor. Svenska Réda Korset tillampar inte rorlig ersattning.

Revisorer

Riksstaémman véljer revisorer for Svenska Réda Korsets styrelse. Dels en
revisionsbyrd, dels tvé fértroendevalda féreningsrevisorer samt tv& erséttare fill
dessa. Revisionsbyran utses fr de tv& kalenderdr som féljer efter den stémma
dér den har valts och filltréder vid &rsskiftet ndrmast efter stdmman. Férenings-
revisorerna vils fér en riksstimmoperiod och filliréder direkt.

Revisionsbyrén, med en huvudansvarig som &r auktoriserad revisor, har fokus
pé& redovisning/regeltillampning avseende styrelsens verksamhet och férvaltning
och bér av fériroendeskdl vara strikt oberoende av féreningen. Riksstimman
2021 valde Ohrling PricewaterhouseCoopers AB till revisionsbyra fér Svenska
Réda Korset 2022-2023. Fér granskningen av ér 2021 stér dock Ernst &
Young. Huvudansvarig revisor 2021 &r auktoriserade revisorn Rebecca Ersryd.

Foreningsrevisorerna ska fdlja upp att riksstdmmans beslut genomférs. Det
gor de genom att granska styrelsens genomférande av riksstdmmans beslut.
Fokus bér ligga pd vilka resultat styrelsens genomférande fér i kretsarna.
Féreningsrevisorerna dr fristéende fréin och oberoende av styrelsen och dvriga
delar av Svenska Réda Korset.

Uppfdljningsutskott

Svenska Réda Korsets styrelse har ett Svergripande ansvar fér hela
organisationens efterlevnad vad géller stadgar, policys, rikilinjer och

av riksstémman och styrelsen fattade beslut. Uppféljningsutskottet bestar
av fem ledaméter och agerar och fattar beslut vid avvikelser lokalt och
regionalt som inte kan hanteras inom &vriga delar av organisationen. Inom
Svenska Réda Korset finns ocksé en s& kallad visselbl&sarfunktion som kan
anvdndas vid misstanke om oegentligheter. Funktionen administreras av en
extern part, fér nérvarande revisionsbolaget PWC. Lés mer i p& sidan 29 i
héllbarhetsrapporten.

Finansrad

') Medelantalet anstéllda har berdknats utifréin schemalagd arbetstid fér heltidstjénst,
1 801 timmar fér 2021.
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Finansrédet bestar av generalsekreterare, CFO, enhetschef ekonomi och en
representant frén styrelsen samt externa ledaméter med mycket god kunskap
inom omr&det finansiella placeringar. Finansradet ansvarar fdr organisationens
kapitalférvaltning och fér att kapitalférvaliningens I&ingsiktiga mél uppnés.

Placeringspolicy

Svenska Réda Korsets finansiella investeringar férvaltas av tvé externa
férvaltare, SEB och Carnegie Fonder, via avtal om s& kallad diskretionar
férvaltning. Kapitalférvaltningen sker i enlighet med Svenska Réda Korsets
placeringspolicy, faststdlld av styrelsen. Syftet med denna é&r att ange
regler och rikilinjer fér den totala férvaltningen avseende investerings-

Var strategiska inrikining
2020-2023

Internationell inriktning
2020-2023

Omvarldsanalys

Styrning av tjGnstepersonsorganisationens arbete

Den strategiska inriktningen for &ren 2020-2023 &r styrande for samtliga
delar av Svenska Réda Korset. Den innehdller sju sérskilda utvecklings-
omré&den. Fyra av dessa dr framst inriktade mot verksamheten i Sverige,
och tre avser vér verksamhet i vérlden.

For att ge férdjupad vdgledning till vart internationella engagemang
inom rédakors- och rédahalvmanerérelsen, och stédja genomférandet av
IFRC:s strategi 2030, omsdtter den internationella inrikiningen 2020~
2023 direktiven frén Strategisk inrikining 2023 till praktisk handling.

En viktig komponent i styrningen &r att frémija ett horisontellt synsétt dar
flera avdelningar och enheter integrerar sitt arbete med kretsar respektive
andra nationella féreningar i syfte att ta ett gemensamt ansvar fér att
sckerstdlla att de gemensamma &vergripande mdlen nds. Mélen bestdms
av styrelsen vid beslut om verksamhetsplan och budget.

Under 2021 hade organisationen fyra évergripande mal. B&de de
dvergripande mdlen och de férvantade resultaten for insatser och insats-
omréden féljs upp kvartalsvis. Det ger underlag fér beslut om ompriori-
teringar och &tgérder for att sdkerstdlla att resultaten nés. Varje sédan
uppfdlining sammanfattas i en kvartalsrapport ill styrelsen.

Mal Insatsomréde Insats

® Resultat, matmetod
och indikator

® Ansvarig fér plan
och uppfélining

® Resultat, matmetod
och indikator

® Ansvarig fér plan
och uppfélining

o Mélbeskrivning
o Resultat, métmetod
och indikator

strategi, organisation och ansvarsférdelning, riskuppfélining och kontroll
samt rapportering och uppfélining av resultat. Placeringspolicyn innehéller
ocksd etiska placeringsregler dar héllbara placeringar prioriteras. Lés mer
pé sidan 29 i vér héllbarhetsrapport.

Mélsattningen &r att kapitalet dver en rullande femarsperiod ska ge
en real avkastning pd minst 2,5 % per &r som kan anvéndas fér Svenska
Réda Korsets verksamhet. Kapitalets reala vérde ska héllas pé en léngsik-
tigt vardesdkrad niva om 1 miljard SEK 6ver tid, vid utgéngen av ér 2021
motsvarar detta 1,065 miljard SEK.

Vér utgéngspunkt fér vad Svenska Réda Korset ska
uppnd fram till 2023

Vagleder vart internationella arbete fram till 2023

Hur omvérldsférandringar péverkar humanitéra
behov samt férutsdttningar fér vér verksamhet

Budget, mél, insatsomréden och insatser
i verksamhetsplan 2022

2 R T 2

Intern kontroll

God infern kontroll &r avgérande fér Svenska Réda Korsets verksamhet.
Syftet &r att kunna lémna vésentlig information om organisationen och

ar en metodik for att skapa fértroende fér organisationens finansiella
rapportering. Séarskilt viktigt ar att belysa de aspekter som relaterar till
verksamhetens éndamélsenlighet. Féreningens éndamélsuppfylinad och av
Riksstdmman tagna beslut féljs upp av tv& féreningsrevisorer.

Intern kontroll &r en process som drivs av Svenska Réda Korsets styrelse,
generalsekreteraren och organisationens medarbetare. Den har utformats
for att ge en rimlig sékerhet om att faststéllda mél uppnés och att den
operationella verksamheten &r dndamélsenlig och effektiv. Tillférlitlig
finansiell rapportering samt efterlevnad av externa lagar och regler samt
interna regelverk ska alltid fsljas. Den interna kontrollen har sin grund i
COSO-modellens fem huvuddelar:

e Kontrollmilié — den kultur och de véarderingar som styrelsen och general-
sekreteraren arbetar och kommunicerar utifrén.

e Riskbeddmning — organisationens process for att identifiera och hantera
risker.

e Kontrollaktiviteter — aktiviteter med syfte att férebygga och upptécka fel.

e Information och kommunikation — med syfte att dterrapportera frén
generalsekreteraren ut mot organisationen och frén organisationen till
generalsekreteraren, men &ven externt till myndigheter och allménhet.

¢ Overvakning och uppfdlining — ska sékerstélla kvaliteten i processen
genom olika slags aktiviteter som budgetuppfélining, rapportering till
generalsekreteraren och styrelsen liksom rapportering fran revisorer.
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Kontrollmiljén
Enligt Giva Sveriges kvalitetskod har styrelsen ansvar fér att den interna
kontrollen &r tillrécklig och att verksamheten bedrivs pé& eft effektivt satt.
Styrelsens och generalsekreterarens ansvar och arbetssétt utgér dérfér en
viktig del i en bra kontrollmiljs. Den uppréttade arbetsordningen tydliggér
Svenska Réda Korsets styrelses arbete och ansvar samt den av styrelsen
utsedda generalsekreteraren. Uppgifterna och ansvarsomrédena for
generalsekreteraren definieras i arbetsordningen. Faststdllda styrdokument
sasom policys, riktlinjer och rutiner utgdr en vasentlig del av kontrollmilisn.
Ansvaret for intern kontroll avseende den finansiella rapporteringen
ligger p& avdelningen Ekonomi och stdd. Syftet ér att sakerstélla en
adndamadlsenlig kontrollmiljé och en effektiv intern kontroll. Detta gérs dels
genom proaktiva insatser och aktiv riskidentifiering, dels genom kontinuer-
lig kontroll och uppfélining baserat pé en riskanalys.

Typ av risk

Personal- och
sakerhetsrisker

Riskbedémning

Riskidentifiering

| den kontext som

Svenska Rda Korsets per-
sonal arbetar internationellt
finns en konstant risk for hot,
véld, politisk turbulens och
smitta av sjukdomar.

Svenska Réda Korsets
sakerhetsrédgivare arbetar
valdigt tétt med sdkerhets-
funktioner inom RC/RC
rérelsen pé plats i svéra
sammanhang om légesbild
och riskreduceringsatgérder.

Risken fér cyberattacker &kar
standigt, kriminella aktérer
kan képa detta “som ticnst”.
Djup tekniskt kunnande ar
inte langre nddvandigt. Allt
talar fér att detta kommer
fortsditta véixa framét.

Vi behdver veta hur vi ska
agera ndr det vél sker. Vi
arbetar vidare med Truesec
for att stirka vart eget skydd
mot attacker, men behdver
dven utbilda i organisatio-
nen kring hantering.

Riskhantering handlar om att hantera risker kopplade till bland annat
fortroende, oetiskt agerande och oegentligheter. Riskhanteringsarbetet
péverkar dven efterlevnad av ansvar och éndamélsenlighet. | samband
med den d&rliga verksamhetsplaneringsprocessen gérs en riskanalys som
sedan uppdateras och f3ljs upp under aret. Den utgér éven en del av den
arliga verksamhetsplanen som styrelsen beslutar om.

De olika komponenterna i riskhanteringen omfattar bland annat en
beddmning av sannolikhet (S) och konsekvenser (K) samt berdkning av
riskvérde (S*K). Processen for riskbedémning ska vara utformad sé att
potentiella handelser, som kan medféra en risk att Svenska Réda Korsets
mél inte uppnds, identifieras. Modellen baseras péd en inbyggd riskanalys
i ordinarie processer. Integrerad riskhantering &r en kontinuerlig process
och en del av det dagliga arbetet.

Verksamhets-
risker

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna &r kopplade till riskbeddmningen och syftar till aft
sdkerstélla god intern kontroll i organisationens processer. Utg&ngspunkter
for kontrollaktiviteterna @r riskhantering, riskeliminering, uppfélining och
utvardering.

Syftet med dessa &r aft sdkerstélla att kontroller byggts in i de olika del-
momentens processer. | det ingdr kontinuerlig éversyn av policies och
behérighets- och attestnivéer i linje med beslutad arbetsordning. | sam-
band med rapportering pé GIVAs Kvalitetskod gér Svenska Réda Korset

Risk att Svenska Réda Kor-
sefs insatser inte blir genom-
férda pga fér lag kapacitet i
Nationella féreningar genom
kvarliggande restriktioner
och “lockdowns”.

Resebegrénsningar och
karanténsregler for medar-
betare och frivilliga i vara
partnerlénder férsvarar
fortfarande genomférande
och uppfélining av verk-
samheten. Hanteras genom
att hélla en tét dialog med
fdreningarna och férssker
stétta med kapacitet.

Pandemin ger fortsatt risk
i att n& sina mél genom
péverkan pé personal,
marknad och potentiella
givare.

Anpassa verksamheten s&

att vi inte behdver pausa.
Diversifiera rekryteringskana-
ler och géra ménadsgivarre-
kryteringen mindre beroende
av F2F.

Konsekvenser av pandemin
inklusive frivilligtapp
péverkar genomférande av
stadgeenliga méten, verk-
samhet och kretssammangé-
ende i enligt med strategisk
inriktning.

Insatser gérs for uppstart
genom workshops, nétverks-
tréffar och stort intresse finns
fran kretsar kring std fér
uppstart.

igenom de krav som stfdlls bland annat p& den interna kontrollen och

. . Finansiella
sammanfattar dérefter efterlevnaden av dessa krav i en separat rapport.

risker

Information och kommunikation

Det férebyggande arbetet fokuserar pa utbildning, information till chefer
och medarbetare fér att sékerstélla efterlevnad och att kontinuerligt
forbéttra processer och rutiner. Arbetet rapporteras till CFO, general-
sekreteraren samt till styrelsen. | relationen med externa givare och

Pausade SecondHand-
verksamheter inom krets
minskar kretsarnas intékter
vilket f&r direkt effekt.

Genom dialog, kommuni-
kation och stad fill lokala
kretsar och vikten av aft
stédja Svenska Réda Korsets
centrala verksamheter. Stéd
i férsélining genom riktade
kampanier och stéd i frivil-
ligrekrytering.

intressenter fors dialog kring organisationens interna kontrollfunktioner. Fériroende-

" risker
Overvakning och uppfélining

Avdelningen Ekonomi och stéd ansvarar fér att planerad verksamhet

faljer den strategiska inrikiningen och mé&l samt fér den finansiella rapport-

eringen och kontroll av policys och riktlinjer. Uppfélining av ekonomiskt

utfall, riskbedémning och méluppfyllelse sker varije tertial.

Uppfélining av att Svenska Réda Korset uppnér en god intern kontroll
och att interna styrdokument efterlevs sker av bade interna och externa
parter. Dessa parter omfattar ledningsgruppen, styrelsen, finansrédet,
avdelning Ekonomi och stéd, Svensk Insamlingskontroll (SIK) samt Svenska
Réda Korsets externa revisorer och freningsrevisorer. De externa reviso-
rerna rapporterar sina iakftagelser fill ledningen minst tvé& génger arligen
och féreningsrevisorerna rapporterar minst en géng per &r samt arligen till
styrelsen.

Antikorruption

Réda Korset ar verksamma i ménga lénder dér korruptionsrisken hég,
négot vi alltid méste férhalla oss till och arbeta férebyggande med.
Mer om det arbetet beskrivs pd sidan 29 i var héllbarhetsrapport.

Riskhantering

Arbetet med riskhantering sker utifran COSO-modellen som beskrivs under
avsnittet om internkontroll.
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Risk fér att korruptionsfall
hos de internationella
partners som vi samarbetar
med och associeras med kan
leda till skadat fértroende for
Svenska Réda Korset.

Risken hanteras genom séval
férebyggande som uppfél-
jande arbete. Svenska Réda
Korset stdller alltid krav pé&
partners att de utbildar samt
utvecklar relevanta policyer
och system. SRK foljer konti-
nuerligt upp verksamheten.

Risk fér att avsldjanden

om ekonomiska svérighe-
ter, oegentligheter eller
integritetsproblem inom SRK
eller inom kretsar kan skada
fértroendet for Svenska Réda
Korset.

Oka kompetensen hos
kretsar kring att sdka
medel. Analysera kretsar

i farozonen. Overviga
"rekonstruktion” av kretsar
och revisionsinsatser av
missténkta fall.



Férvaltningsberdttelse

Styrelsens arbete under aret

Vid riksstémman i maj 2021 valdes Anna Hagg-Sidquist ill ny ordfs-
rande fér Svenska Réda Korset. Utéver tidigare ordféranden Margareta
Wahlstrém avgick tre styrelseledaméter och tre nya valdes in. Styrelsens
fokus under éarets férsta mé&nader har varit forberedelser infér riksstémman,
framst genomgéng och besvarande av inkomna motioner samt framtagan-
de av forslag till beslut kring exempelvis ekonomiskt regelverk.

Under hésten har fokus varit att sékerstélla genomférandet av riksstéim-
mans beslut. Styrelsen har vidare pabérjat arbetet med att ta fram en ny
strategisk inrikining som kommer att faststéllas av Riksstdmman 2023.

For att forbereda och genomféra riksstdmmans beslut har styrelsen tillsatt
ett antal arbetsgrupper som rapporterar till styrelsen. Viktiga fragor som

har diskuterats inkluderar handlingsplanen fér krishantering, den interna-
tionella inrikiningen, Svenska Réda Korsets varumérke och kretsstrukturen.

Under 2021 har styrelsen haft sju ordinarie styrelsemdten och ett extra,
varav samtliga utom eft har genomférts digitalt. Vid fyra av érets styrelse-
méten har samtliga ledaméter deltagit och vid fyra méten har en till tvé
ledaméter varit frénvarande.

Nyckeltal 2017-2021

Konventionella nyckeltal

| o 2020 2019 2018 2017

Resultat (Tkr) 21 842 10174 10 673 30392 -3743
Totala intdkter Tkr (verksamhetsintdkter) 685611 792 023 730726 696 337 686 798
Eget kapital (Tkr) 1144 332 1073 417 1042153 1031 480 1001 088
Balansomslutning (Tkr) 1305 243 1209735 1174083 1165933 1158 498
Soliditet (%) 88 89 88 88 86
Medeltal anstéllda ! 417 446 450 430 413
Verksamhetsrelaterade nyckeltal m 2020 2019 2018 2017
Medlemmar 95100 102 490 109 678 115 441 119 203
Ménadsgivare 99 500 97 381 96 945 94 453 89 260
Branschspecifika nyckeltal m 2020 2019 2018 2017
Insamlade medel/verksamhetsintdkter (%) 2 47 48 53 50 53
Bidrag fran Sida/verksamhetsintakter (%) % 20 26 23 27 28
Insamlings-, adm- och medlemskostnader/totala verksamhetsintékter (%) 4 18 16 16 19 18
Eget kapital/totala verksamhetskostnader (%) 1,6 1,3 1,4 1,3 1,4
Andamélsmérkta medel/fotalt eget kapital (%) ¢ 34 32 31 31 32

' Medeltalet anstéillda har fér varje @r berdknats utifrén for éret géllande arsarbetstid.

2Visar hur stor andel av verksamhetsintdkterna som kommer frén givare (allménhet, lokalféreningar, arv, féretag med mera).

3Visar hur stor andel av verksamhetsintdkterna som kommer frén Sida.

4Visar hur stor del av de totala verksamhetsintékterna - i procent — som Réda Korset anvéint fér téckande av insamlings-, administrations- och medlemskostnader.
(Insamlingskostnad minus férséliningskostnad plus administrationskostnad samt medlemskostnad) dividerat med summan av (totala verksamhetsintékter minskad
med forsdljningskostnad plus rénteintékter och aktieutdelning minus réntekostnader).

9 Betalningsberedskap: visar i hur ménga ér det egna kapitalet kan finansiera véra verksamhetskostnader.

9Visar hur stor andel av eget kapital som &r éronmarkt, det vill séga att givaren eller styrelsen har beslutat till vilket &ndamél pengarna ska anvéndas.

Nyckeltal

Ré'))::la Korset foljer I3pande upp ett flertal nyckeltal. De som anses sérskilt 1,6 (1,3). Antalet regelbundna ménadsgivare ar ett viktigt nyckeltal fér

viktiga och &r officiella belyses i tabellen for nyckeltal. Svensk insamlings- véra intdkter och uppgér vid utgéngen av 2021 till 99 500 (97 381).

kontrolls nyckeltal avseende hur stor del av de totala intékterna — i procent  Trots pandemi och stora utmaningar med att arbeta med Direktdialog sa

- som anvénds fér att téicka insamlings och Administrationskostnader landar nivan néra érsmaélet om 100 000 givare. Starkt bidragande ar ett

uppgick 2021 till 18 (16) %. lagre tapp av befintliga givare och fler givare i vriga kanaler. Satsningen
Totalt eget kapital dividerat med verksamhetskostnader ar eft métt pa inom rekrytering i egen regi &r fortsatt den enskilt storsta kallan till

kapaciteten att upprdatthélla verksamheten vid minskningar i intéktsflédet det sfora antalet regelbundna givare.

eller vid tillfalligt 5kande behov i samhéllet. Nyckeltalet uppgar 2021 il
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Férvaltningsberdttelse

Resultat och stéllning

Arets resultat

Verksamhetsresultatet for &ret fére finansnetto uppgar till 26 (-20) Mkr. Det
dar battre @n férvantat men négot lagre én 2020. Resultat efter finansnetto
ar +71 (+31) Mkr. Det starka resultatet relativt fdregéende ar beror p&
omplaceringar i det férvaltade kapitalet vilket skapat stora reavinster.

Intékter
Bidrag 49% ——

Nettoomsattning 1%

Verksamhets- f Ovriga intgkter 1%

intdkter Medlemsavgifter 2%

Gévor 47% —

Svenska Réda Korsets verksamhetsintékter minskade med 14% till 686
(792) Mkr mot 2020 som var ett extremt @r i och med den uppkomna
pandemin och stora extraordindra intdkter béde i form av bidrag och
insamlingsintdkter. Totala intékter inklusive finansiell intékt minskade med
7% till 784(843) Mkr. Finansnetto uppgick till 98(51) Mkr och bestér av
utdelning och rantor samt mycket hég reavinst frén vardepappersinnehav.
Utfallet speglas av den starka finansiella utvecklingen p& bérsen under
aret och de finansiella placeringarna ckade med 19% i marknadsvérde
under aret.

Den stora merparten av Svenska Réda Korsets verksamhetsintékter
kommer fr&n gévor och bidrag. Utéver det erhdller organisationen medlem-
sintdkter, forsaljningsintékter frén skénkta varor samt évriga intékter. Seft
till den underliggande trenden och rensat fér extraordinéra handelser har
Svenska R3da Korset den senaste femarsperioden haft en stabil fillvéxt av
insamlingsintdkterna dock med négot lagre totalt utfall for 2021 med 364
(380) Mkr. Det beror delvis p& férsening av vissa insatser som har péverkat
redovisningen av medel fran Radiohjdlpen och Vérldens Barn dé intdkten
ska redovisas férst nér kostnad upparbetas.

100 000
80 000
60 000
40 000

20 000

2017 2018 2019

2020

2021

Antal ménadsgivare

Gavor kommer till stérsta delen fréin privatpersoner genom exempelvis
mdénadsgivande, akutinsamlingar, arv, lokala rédakorsféreningar och
genom Postkodlotteriets utdelning. Insamlingsintékterna kan variera stort
fran &r till &r framst beroende pé akuta katastrofer och medial uppmérk-
samhet. Den underliggande 8kningen inom gévor beror frémst p& en
stabil tillvéxt av det regelbundna givandet, som &kat till 158 (149) Mkr.
Vid érets slut hade Svenska Réda Korset 99 500 (97 381) mé&nadsgivare
vilket &r ndra en femdubbling mot 2011.
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Bidrag frén Sida och ett stort antal andra institutionella givare stdr
for en stor del av finansieringen av verksamheten och under &ret har Réda
Korset fatt skade intdkter frén bl. a. MUCF, Social styrelsen och Social-
departementet.

Se not 2 fér en detalierad sammanstéllning dver &rets gévo- och
bidragsgivare.

Kostnader

Nationellt 39% \

Kostnadsfordelning Insamling 13%

Administration 5%

Infernationellt 43% —

Totala kostnader fér &ret uppgér till 712 (812) Mkr, varav 579 (679) Mkr
dndamaélskostnader och 132(133) Mkr ér kostnader fér insamling, med-
lemmar och administration. Svenska Réda Korsets verksamhet ér sedan
2016 uppdelad i insatsomraden. Total lista dver hur @ndaméls-, insam-
lings- och administrationskostnader férdelar sig pa omrdde eller region
finns i noterna 6, 7 och 8 i resultatrékningen.

Andamdlskostnader

Andamdlskostnaderna om 579 (679) Mkr férdelar sig pd ett stort antal
olika insatsomrdden. De internationella insatserna stér fér 277 (334) Mkr,
fordelat pa 39 insatsomraden. Under éret har sarskilt stora satsningar
gjorts inom stad fill katastrofappeller i t ex Haiti, Afghanistan och Kongo.
Andra stora kostnadsposter avser katastrofinsatser runt om i vérlden, Sy-
rien, Bangladesh och Venezuela.

Den nationella verksamheten stér for cirka 251 (294) Mkr av énda-
mélskostnaderna, férdelat p& 12 olika insatsomréden och &r négot lagre
an féreg&ende ar som préglades av stora insatser kopplat till bérian av
Coronapandemin. Bland de stérre insatserna nationellt f6r 202 1mérks
Coronainsatser, nationell beredskap och lokal féreningsutveckling. Hér
finns Gven Réda Korsets verksamhet fér krigs- och tortyrskadade och insat-
ser kring migration och utanférskap t. ex. i olika socioekonomiskt utsatta
omréden.

Ovriga édndamélskostnader om 52 (51) Mkr ér i nivé med féregéende
ar. Inom generella insatser mérks kommunikationsinsatser genom informa-
tionsspridning, paverkansarbete samt stéd fil rérelsen, samordningsinsatser
och rérelseutveckling.

Insamling och administration
Kostnader fér insamling uppgick for éret till 96 (97) Mkr. Stérre insatser
inom insamling &r fortsatt satsning pé manadsgivande vilket ocksé bidrar fill
den stérst véixande intékten. Har finns Gven insatser riktade fill privata giva-
re, kampanijer, kommunikationsinsatser samt rekrytering av féretagsgivare.
Kostnader fér administration och medlemshantering uppgér till 37 (36)
vilket &r i nivé med féregdende ér. Det omfattar bland annat kostnader fér
att driva féreningen, revision, ekonomiadministration och medlemsservice.

Kapitalférvalining under aret
Réda Korsets kapital frvaltas av SEB och Carnegie Fonder. Vid utgéngen
av 2021 uppgick Svenska Réda Korsets férvaltade kapitals marknadsvar-
de till 1 434 (1 202) Mkr. Under 2021 gav de finansiella placeringarna
en sammanlagd realiserad avkastning pé 98 (51) Mkr och den oredlisera-
de vardeskningen uppgick vid arsskiftet till 260 Mkr.

For mer information, se not 9 och 15.



Férvaltningsberdttelse

Disposition av arets resultat

Resultatet av drets verksamhet och Svenska Réda Korsets stéllning framgér
av férvaltningsberéttelsen samt efterféljande resultat och balansrékningar
j@mte noter och redovisningsprinciper.

Mélséttningen fr Svenska Réda Korset ér inte att redovisa ett dverskott,
intakterna syftar i stéllet till att pé& basta sétt anvéndas till &ndamélsenliga
insatser utifrén verksamhetsinrikining och stadgar. Mélséttingen &r att
givarens medel ska anvéndas till verksamhet sa snart som méjligt. Vissa ér
redovisas dock dverskott, vilket innebdr att medlen inte anvants till insatser
inom innevarande dr.

Organisationen méste ha ett minimibelopp fér att pa ett trovardigt séitt
kunna sdkerstélla organisationens langsiktiga ataganden, stabilitet och
dverlevnad. Enligt den svenska branschorganisationen fér tryggt givande
(GIVA Sverige) ska det egna kapitalet (exklusive besténdiga donationsfon-
der) minst motsvara ett ars verksamhetskostnader. Svenska Réda Korsets
eget kapital exklusive bestdndiga donationsfonder fér 2021 motsvarar ca
ett ars verksamhetskostnader.

Fordelning av érets resultat

Arets resultat enligt resultatrékningen 70915
Reservering av éndamalsbestémda medel som erhallits under

&ret men som inte utnyttjats under &ret 79714
Utnyttiande av éndamélsbestémda medel frén tidigare ar

samt fria avsattningar enligt styrelsebeslut 30 641
Kvarstdende belopp fér aret 21 842

Roda Korsets fokus under 2022 ér:

Strkt lokal krisberedskap
Okad beredskap kopplat till geografiska behov och frivilligas férméga att
agera i kris samt att 6ka vér férméga att agera i socio ek omraden.

Okad félinérvaro (Fit for Purpose)

Fortsatt implementering av en operationell modell dér vi satsar langsiktigt i
farre lander med 6kad faltngrvaro, starkare partnerskap och dkad organi-
satorisk effektivitet.

Lokal féreningsutveckling

Satsning pé effektiva stddprocesser och integrerade digitala verktyg for
férenklad administration och &kat fokus p& verksamheten. Sakerstalla hall-
bara arbetsférhallanden for frivilliga och fértroendevalda samt nya former
fér frivillighet och rekrytering.

Risker och osdkerhetsfaktorer

e Pandemin har haft stor men blandad inverkan. Kretsar &r fortsatt paver-
kade och i dterstart — och ménga med 6kad utvecklingskraft. Nationellt
har pandemin stérkt Svenska Réda Korsets profil som krisaktr.

o Frivilliga engagerar sig helst i avgrénsade humanitdra insatser. Frivillig-
heten finns — men &r i féréndring. Hur vi jobbar med engagemang
behdver fortsdtta anpassas utifrén det.

e Hardare konkurrens pé insamlingsmarknaden. Vart arbete med insam-
ling och varumdarke behéver fortsétta arbeta med nya metoder. Fortsaft
digitalisering av penningmarknaden.

® Andrad kravbild hos institutionella givare med férvéntan om mer detalj-
erad insyn.
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Finansiella rapporter

Resultatrédkning
(Tkr) N 00 2021 2020

Verksamhetsintdkter

Medlemsavgifter 11 286 11795
Gévor 2 321 830 349 276
Bidrag 2 335 580 416 004
Nettoomséttning 7 257 6 429
Ovriga intékter 3 9 658 8519
Summa verksamhetsintékter 685 611 792 023
Verksamhetskostnader 4,5 6

Andamélskostnader 7 579 425 -678 828
Insamlingskostnader 8 95 645 97 257
Medlems- och administrationskostnader 9 -36 667 35784
Summa verksamhetskostnader -711737 -811 869
Verksamhetsresultat -26 126 -19 846

Resultat frén finansiella poster
Resultat frén vardepapper och fordringar

som &r anléggningstillgéngar 10 97 901 51298
Ovriga finansiella intékter och kostnader 11 -860 -188
Summa resultat fran finansiella poster 97 041 51110
Avrets resultat 12 70915 31 264

Férdelning av arets resultat
Avrets resultat enligt resultatrékningen 70915 31264
Reservering av dndamdlsbestémda medel som erhdllits

under &ret men som inte utnyttjats under aret 79714 21 359
Utnyttjande av éndamélsbestémda medel fran tidigare ér,

samt fria avsdtiningar enligt styrelsebeslut 30 641 269
Kvarstdende belopp for aret 21 842 10174
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Finansiella rapporter

Balansrdkning

TILLGANGAR
Anléaggningstillgéngar
Immateriella anldggningstillgéngar
Balanserade utgifter verksamhetssystem 13 0
Materiella anlaggningstillgéngar
Byggnader och mark 14 1718 1766
Inventarier 15 1304 1795
3022 3561
Finansiella anléggningstillgéngar
Langfristiga vérdepappersinnehav 16 1173 967 1083 478
Aktier i koncernféretag 17 100 100
Ovriga andelar 18 0 541
Langfristiga fordringar 19 349 500
1174 416 1084619
Summa anléggningstillgangar 1177 438 1088 180
Omsatiningstillgangar
Handelsvaror 940 1160
Kundfordringar 4780 3 685
Fordringar p& myndigheter 20 2912 2319
Ovriga fordringar 14 819 9723
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 21 24 687 24 318
48 138 41 205
Likvida medel 22 79 667 80 350
Summa omsdttningstillgangar 127 805 121 555
SUMMA TILLGANGAR 1305 243 1209 735
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Grundkapital 305 066 305 066
Bestéindiga donationsfonder 266 805 266 804
Andamélsbestamt av givaren, nationellt 21 359 10 983
Andamélsbestamt av givaren, infernationellt 23 369 6981
Andamélsbestamt av givaren, katastrof 81749 59 441
Balanserat kapital 445 984 424142
1144 332 1073 417
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 26 887 27 499
Skuld, erhélina ej nyttjade bidrag 23 85273 46 332
Ovriga skulder 8313 6294
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 24 40 438 56193
160911 136318
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1 305 243 1209 735
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Finansiella rapporter

Forandring av eget kapital

Bestandiga

donations . Balanserat  Summa Eget
Grundkapital fonder " Andamalsbestémda medel 2 kapital kapital

(Thr) Nationellt  Internationellt Katastrof
Ingaende balans 2021 305 066 266 804 10 983 6 981 59 441 424 142 1073 417
Andamélsbestamt av givaren - 1 15325 16 388 48 000 - 79714
Nyfttiande : : 4949 : 25692 : -30 641
Arets resultat - - - - - 21 842 21 842
Utgéende balans 2021 305 066 266 805 21 359 23 369 81749 445 984 1144 332

1 Avkastningen frén de besténdiga fonderna berdknas utifréin reporéntan och férdelas pé respektive dndamél enligt givarens direktiv.

2 Andamélsbestamda medel “internationellt”, “nationellt” och” katastrof” inkluderar medel som donerats med olika direktiv om anvéndning fill eft brett spektrum av Gndamal. Dessa Gndamal
ingar i Svenska Réda Korsets verksamhet men medlen har inte kunnat anvéndas fér att finansiera verksamhet under det ar gavan mottogs. Andamélsbestimda medel internationellt omfattar
medel bade fér Réda Korsets generella internationella arbete i olika delar av vérlden och fér specifika insatser sésom Syrienkrisen och EU-emigranter. Nationella &ndamélsbestémda medel
omfattar framfér allt regionala medel till verksamhet inom omradena hélsa och social delaktighet. Andamélsbestimda medel katastrof bestér av medel il hjlpinsatser vid katastrofer och arbete

med katastrofberedskap.
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Finansiella rapporter

Kassaflodesanalys

vor 1Y

(Tkr) 2020
Den Iépande verksamheten
Verksamhetsresultat -26 126 -19 846
Avskrivningar samt utrangering (justering fér poster som inte ingdr i kassaflodet) 967 1476
Erhallen rénta 5997 8 283
Erhéllen utdelning 19 256 15706
Erlagd rénta -860 -188
Kassafléde fran den l6pande verksamheten fore férandringar av rorelsekapital -766 5431
Kassaflode fran férandringar i rérelsekapital
Férandring av varulager 220 -85
Férandring av kundfordringar -1 095 143
Férandring av fordringar -6 058 13719
Férandring av leverantdrsskulder 612 -5 209
Férandring av kortfristiga skulder 25205 7277
Kassafléde fran den Ispande verksamheten 16 894 21276
Investeringsverksamheten
Férvary av materiella anléggningstillgangar -428 -157
Forsalining av materiella anléggningstillgangar - -
Placeringar i finansiella anldggningstillg&ngar 260 047 -530 146
Avyttring av finansiella anldggningstillgéngar 242 898 558 131
Okning/minskning kortfristiga finansiella placeringar 0 234
Kassaflode fran investeringsverksamheten -17 577 28 062
Avrets kassafléde -683 49 338
Fordandring av likvida medel
Likvida medel vid drets barjan 80 350 31012
Arets kassaflade -683 49 338
Likvida medel vid arets slut 79 667 80 350
Kassaflédet visar de transaktioner som innebiér in- eller utbetalningar. Arets kassaflddesanalys visar eft negativt kassafléde pé 683 Tr.
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Noter

Noter

Tkr = tusentals kronor

Not 1 Redovisnings- och vérderingsprinciper

Svenska Réda Korsets redovisnings- och varderingsprinciper verens-
stdmmer med Arsredovisningslagen, Bokféringsndmndens allménna réd
2012:1 (K3) och Giva Sveriges (branschorganisation fér tryggt givande)
styrande riktlinjer for arsredovisning, om inte annat anges nedan.
Redovisningsprinciperna &r oféréndrade relativt féregaende ér.

Resultatrdkningen

Verksamhetsintdkter

Intékter redovisas till verkligt véirde. Endast det infléde av ekonomiska
fordelar som organisationen erhdllit eller kommer att erhélla for egen
rékning redovisas som intdkt.

Medlemsavygifter

Medlemsavgifter betalas i sin helhet till Svenska Réda Korset. Halften av
medlemsskapsbetalningen redovisas som intdkt i resultatrékningen och den
andra hélften skuldférs och tillfaller Réda Korsets lokalféreningar (kretsar).
Medlemsavgiften intéktsredovisas i den rakenskapsperiod den avser.

Gavor

En transaktion dér organisationen tar emot en tillgéng eller en tjénst, som
har ett varde, utan att ge tillbaka motsvarande varde i utbyte &r en géva
eller ett erhdllet bidrag. Om tillgéingen eller fjansten erhdlls fér att organi-
sationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och organisationen
har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls,
ar det ett erhéllet bidrag. Ar det inget bidrag @r det en géva.

Intéikter i form av gévor intdkisférs som huvudregel nér gévan sak-
réttsligt ér genomférd. Gévor utgérs frdmst av insamlade medel frén
privatpersoner, féretag och organisationer. Gévor redovisas normalt enligt
kontantprincipen men om en géva avser en bestamd fidsperiod periodi-
seras gavan éver denna period genom avsdattning till &ndamélsbestémda
medel i eget kapital. | den mén det pa balansdagen finns avtalade men
ej erh&lina gavor frén féretag och organisationer intdkisfors dessa efter
individuell prévning.

Erhallna gévor redovisas netto, det vill sdga efter avdrag for de direkta
kostnader som kan uppkomma vid férsélining av en tillgang. Gévor i form
av tillgéngar som donerats till Svenska Réda Korset, framfér allt fastighe-
ter och andra vérdepapper, vérderas fill verkligt varde vid gévotillféllet.
Tillgéngen bokfsrs som omsattningstillgéng om syftet ar aft tillgangen ska
avyttras snarast méjligt och som anlaggningstillgéng om avsikten &r att
behalla tillgangen i minst eft &r. Gévor i form av insamlade kldder och
liknandesom ska sdljas vidare redovisas som intékt vid férséliningen under
nettoomsdttning. Varor av ringa vérde i férhéllande till vad som betalas,
redovisas som géva. Gévor i form av probono-jdnster redovisas inte som
intakt, ytterligare upplysningar ldmnas i not 2.

Bidrag

Bidrag redovisas som intdkt nar villkoren fér att erhdlla bidraget har upp-
fyllts. Erhélina bidrag redovisas som skuld till dess villkoren fér att erhélla
bidraget uppfylls. Detta innebér att intékisredovisning endast sker nér det
ar sannolikt att bidraget inte kommer att &terkrévas. Intdktsredovisning sker
dven for bidrag som vidareférmedlas ill partnerféreningar dér Svenska
Réda Korset ansvarar gentemot bidragsgivaren. Bidrag ér till stérsta del
likvida medel fran offentligréttsliga organ och omfattar bidragsgivare som
Sida, EU, Arvsfonden, &vriga statliga myndigheter och institutioner samt
kommuner och regioner, och inkluderar &ven bidrag frén aktsrer som
Radiohjalpen och stiftelser.

Nettoomsdttning

Nettoomsdttning avser férsdljningsintdkter i butik vid férsaljning av klader,
mobler, husger&d och dylikt och intéktsférs vid kontant betalning eller vid
fakturering. Nettoomséttning inkluderar Gven intékter for textilier som &ter-
vinns samt intékter frén Svenska Réda Korsets centrala féreningsbutik.

44 Svenska Réda Korset — Aret 2021

Ovriga intéikter
Intékter som inte har med Svenska Réda Korsets priméra verksamhet aft
géra redovisas som &vriga intdkter.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader omfattar &ndamdls-, insamlings-, medlems- och
administrationskostnader. Kostnader definieras utifrén GIVA:s riktlinjer for
arsredovisning. Modellen baseras pa en uppskattning och bedémning pé
respektive insatsomrdde utifrén vilken typ av kostnad som insatsomrédet
utgér. Kostnader fér gemensamma stddfunktioner sésom personalstdd, 1T,
redovisning, verksamhetsstyrning, lokaler, kontorsservice, inkdpsfunktion
och infoservice férdelas p& administrationskostnader, andamdls- och
insamlingskostnader. Utfdrdelningen av kostnader som stédjer verksam-
heten fordelas enligt en av styrelsen fastlagd princip som ska reflektera en
réttvisande bild av det faktiska resursanviéndandet inom verksamheten.

Andamalskostnader

Andamélskostnader ar kostnader som kan hénféras direkt till Svenska
Réda Korsets uppdrag enligt dess stadgar. Hér inkluderas bland annat
kostnad fér personal som @r anstdlld for att méjliggéra genomférande av
de verksamheter, inom och utom Sverige, som faststdllts av styrelsen, samt
omkostnader av administrativ art som &r en direkt fsljd av de ataganden
som organisationen iklétt sig fér att uppfylla dndamélen. Till &ndaméilskost-
nader réknas &ven kostnader fér opinionsbildning och upplysande
verksamhet avseende det uppdrag Svenska Rdda Korset har. Aven upp-
falining, rapportering och revision av projekt utgér dndamélskostnader.
| Gndamélskostnader ingér @ven férdelade kostnader fér gemensamma
stodfunktioner, som férdelas pa respektive insatsomréde utifran andel av
organisationens FTE som belastar stédfunktionerna.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader &r kostnader vars syfte ar att generera externa
intdkter i form av gdvor och bidrag frén samtliga givare, det vill séga
séval privatpersoner som féretag och organisationer. Detta omfattar bé&de
befintliga givare och arbetet med att séka nya givare genom kampanier,
utskick och underhéll av givarregister. Har ingér till exempel kostnader for
TV- och radioreklam, trycksaker, porto, annonser, informationsmaterial,
insamlingsmaterial, varumérkesstérkande insatser och profilering samt
kostnad fér personal som arbetar med planering och genomférande av
insamlingsverksamhet. | insamlingskostnader ingdr dven férdelade kostnader
for gemensamma stddfunktioner, som férdelas p& respektive insatsomrade
utifrén andel av organisationens totala FTE.

Administrationskostnader

Administrationskostnader omfattar Gven kostnader fér medlemshantering.
Medlemskostnader avser kostnader fér Svenska Réda Korsets nuvarande
och potentiella medlemmar. Bland kostnaderna ingér medlemsvérd, med-
lemstidning, medlemsavisering, vérvning av nya medlemmar samt kostnader
fér medlemssystem. | medlemskostnader ingér éven férdelade gemensamma
stodkostnader. Ovriga administrationskostnader omfattar kostnader
forknippade med stadgar och legala krav, till exempel styrelse, riksstémma
och revision samt central ledning och planering.

Om en kostnad varken avser éndamél, medlemsvérd/-vérvning eller
insamling hanférs den till administrationskostnader. | administrations-
kostnader ingér dven den del av kostnader fér gemensamma stodfunktioner
som inte férdelats pa éndamdls- eller insamlingskostnader.

Leasing
Alla leasingavtal redovisas som operationella och leasingavgiften redovi-
sas linjart dver leasingperioden.

Ersdttningar till anstéllda

Ersatningar fill anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och liknande kostnads-
fors i takt med att de anstdllda utfér fianster. Pensionsférpliktelser ar avgifts-
bestdmda och kostnadsférs det ér pensionen tjénas in.



Noter

Skatter
Svenska Réda Korset ér en allménnyttig ideell férening och &r inskréinkt
skattskyldig.

Uppskattningar och bedémningar

Uppskattningar och bedémningar avhandlas under flera separat rubriker

i denna not. En vésentlig bedémning &r férdelning av verksamhetskostnader
som beskrivs under rubriken Verksamhetskostnader.

Balansrdkningen

Tillgéngar, skulder och avséttningar varderas till anskaffningsvérde om
inget annat anges nedan. Fordringar och skulder i utléndsk valuta varde-
ras till balansdagens kurs.

Immateriella anléggningstillgangar

Immateriella tillgéngar vérderas till anskaffningsvérde minskat med plan-
enliga avskrivningar och eventuell nedskrivning. Immateriella tillgéingar
skrivs av linjart Sver den bedémda nyttjandeperioden.

Féljande avskrivningstider tillampas fér immateriella anléggningstillgangar:
Balanserade utgifter fér verksamhetssystem 5ar

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anléggningstillgéngar vérderas fill anskaffningsvérde och skrivs
av planenligt dver den bedémda nyttjandeperioden. Om nyttjandetiden
understiger tre &r och anskaffningsvardet understiger 20 Tkr kostnadsférs
tillgéngen direkt. Enligt K3-regelverket ska materiella anléggningstillgéngar
delas in i komponenter f5r separat avskrivning. Inga vésentliga komponent-
grupper har identifierats inom Svenska Réda Korsets anldggningstillgéngar.

Féljande avskrivningstider tillampas for materiella och immateriella
anlaggningstillgéngar:

Byggnader 50 ér
Datorer och datorutrustning 3ar
Ovriga inventarier 3-5ar

Finansiella tillgangar

Svenska Réda Korsets vardepappersportfdlj klassificeras som anlédggnings-
tillgéng, dé syftet med innehavet &r langsiktigt. Vid anskaffningstidpunkten
varderas finansiella tillgangar till anskaffningsvérde med tilldgg for direkta
transaktionsutgifter. Nedskrivningsprévning sker kontinuerligt enligt légsta
vardets princip. Om marknadsvérdet understiger anskaffningsvérdet och
nedgdngen bedéms vara bestdende sker nedskrivning.

Alla tillgéngar som innehas fér riskspridning anses ingé i en vardepap-
persportfdlj och betraktas dérmed som en post vid vérdering enligt lagsta
vdrdets princip. Onoterade innehav ingér inte i vérdepappersportfélien
utan vérderas post fér post.

Lang- och kortfristiga fordringar
Lang- och kortfristiga fordringar vérderas individuellt och tas upp fill det
belopp som berdknas inflyta.

Lager av handelsvaror

Handelsvaror som é&r avsedda fér férsélining vérderas, med tillamp-
ning av férstinfdrst-ut-principen, till det lagsta av anskaffningsvérdet
och nettoférséliningsvardet pé balansdagen. Varor som &r avsedda for
bisténdsverksamhet, till exempel utrustning fér vattenrening, vérderas
till det lagsta av anskaffningsvérdet och verkligt véirde pa balansdagen.
Skankta varor i form av klader och liknande avsedda fér férsélining

tas upp till ett lagervarde motsvarande maximalt 25 kr/kg.

Kundfordringar

Kundfordringar vérderas individuellt till det belopp som berdknas inflyta.

Skuld for beslutade ej utbetalda bidrag

| de fall Svenska Réda Korset fattat beslut om utbetalning av bidrag/stéd
och meddelat mottagaren men inte verkstallt utbetalningen redovisas detta
belopp som en kortfristig skuld.

Avsattningar

En avsdttning redovisas ndr Svenska Réda Korset har ett legalt eller infor-
mellt dtagande som en falid av intréffade héndelser och dar vi férvéntar
oss att en utbetalning kommer att krévas fér att reglera dtaganden samt att
en tillférlitlig uppskattning av beloppet kan géras. Avséttningen varderas
till den basta uppskattningen av det belopp som kommer att behéva
erlédggas.

Eget kapital

Att Svenska Réda Korset ér en allménnyttig ideell férening — utan vinstsyfte
och externa Ggare — gér att begrepp som resultat och eget kapital har en
annan innebérd @n i andra juridiska former, exempelvis aktiebolag. Eget
kapital utgérs av de medel som ftillstllts organisationen fér uppfyllande av
dess syften, till exempel gévor, och som pé& balansdagen inte utbetalats
och dar det inte féreligger en sddan juridiskt bindande férpliktelse som
klassificeras som skuld eller avséttning.

Eftersom det finns restriktioner fér anvéndande av olika medel gérs fsljande
uppdelning:

® Bestandiga donationsmedel: Kapital som bundits av givaren dér endast
avkastningen kan anvéndas.

Andamélsbestémda medel: Kapitalet kan anvéndas men endast

till &ndamal som givaren alternativt styrelsen angett. Dessa medel
utnyttjas normalt under pafsljande verksamhetsar. Hér ingér gévor fran
insamlingar dér sarskilt andamdl angivits och som @nnu ej férbrukats.
Hér ingér dven medel dér Réda Korsets styrelse fattat beslut avseende
dndamalet.

Balanserat kapital: Kapitalet utgérs i huvudsak av realisationsvinster och
ej férbrukade medel som tillstdllts organisationen utan restriktioner samt
organisationens resultat. Realisationsvinster vid férséljning av vérdepap-
per och fastigheter har som syfte att vara en buffert fér vardeférandringar
pé& placeringstillgéngar/vardepappersportflien. Om fondkapitalet
bedéms vara hégre dn vad som dr erforderligt som vérdesdkring kan
styrelsen fatta beslut om avséttning fill visst Gndamal. Ej férbrukade
medel som tillstallts organisationen utan restriktioner kan disponeras av
styrelsen, att anvéindas i enlighet med organisationens stadgar och for
uppfyllande av organisationens syften. Arets resultat, enligt resultatrék-
ningen (fére férdelning), utgér skillnaden mellan kostnader och erhélina
medel under éret. Som framgér av definitionen av eget kapital sker
ocksé eft planerat uttag frén, och avséttning till, olika poster inom det
egna kapitalet. | den budget styrelsen faststéller for varje verksamhetsér
ingér alltid en sadan planerad disposition av det egna kapitalet.

Kassaflodesanalys

Kassaflddesanalysen uppréttas enligt den indirekta metoden, det vill séga
att den utgdr frén verksamhetsresultatet. Det redovisade kassaflédet omfat-
tar endast transaktioner som medfér in- eller utbetalningar.

Koncernredovisning

Koncernredovisning har infte upprattats p& grund av dotterbolagets ringa
betydelse med hansyn till kravet pé réttvisande bild, i enlighet med ARL,
kap 7 § 3a.
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Noter

Not 2 Insamlade medel

Totala insamlade medel bestér av féljande:

Lémnade verksamhetsbidrag till andra organisationer (Tkr) 2020

2020
Gévor som redovisats i resultatrdkningen 321830 349276 Internationella rédakors- och rédahalvménefederationen 108 395 158 473
Gavor som inte redovisats i resultatrdkningen 17 075 16 345 Andra nationella rédakors- och rédahalvméneféreningar 73923 80 272
Bidrag som redovisats som int&kt 42 126 30594 Lokala rédakorsféreningar (kretsar) 19 441 37 350
Réda Korsets ungdomsférbund och Réda Korsets
381031 396215 [ PR N 10348 17850
Andra féreningar i Sverige 1979 7 552
Internationella Rédakorskommittén 1434 5534
Gavor som redovisats i resultatréikningen (Tkr) M Summa 215 520 307 031

Insamlade medel

Allmanheten inkl Postkodlotteriet ') 229 450 224 952 s, .

Arv 37200 24524 Not 3 Ovriga Intakter

Svenska Réda Korsets lokalféreningar (kretsar) 36747 29 524

Féretag 18158 40425  (Tkr 2020

Ovriga externa fonder, stiftelser och andra organisationer 275 30125 Ovrig intékt/extraordinér 3 806

Summa insamlade medel 321 830 349 276 Ovrigc verksamhetsintékter 1173 3375

! posten ingdr 24 Mkr frén Postkodlotteriet 2021 och 26,4 Mkr for &r 2020. Férsdlining av tignster inom vard 2660 3112
Fastighetsintdkter 1644 1642
Kursintakter 375 390

Gavor som inte redovisats i resultatrdkningen m 2020 Summa 9658 8519

Probono

[THj@nster 8 946 6842

Utrustning 5 441 2768 Not 4 Leasing

Hygien artiklar 1486

Transport 1100 905 Svenska Réda Korset leasar framfér allt kontorslokaler samt datorer och

Ovrigt 102 330 annan kontorsutrustning. Kostnadsférda leasingavgifter 2021 uppgér till

Mediautrymme 5500 36 361 (35 366) Tkr.

Summa 17 075 16 345

Bidrag som redovisats som intakt (Tkr)

Insamlade medel

2020

Radiohijdlpen inkl Vérldens barn 11 351 15 491
Féretag och organisationer " 21175 3423
Ovriga externa fonder, stiftelser 9 600 11 680
Summa insamlade medel 42126 30 594

| posten ingér 4,76 MKr fér ér 2021 fréin Postkodlotteriet och 1,25 Mkr fér &r 2020.

Offentliga bidrag

2020

Framtida leasingavgifter forfaller enligt féljande:

e o JECY)

Inom 1 é&r 32 146 26 892
1-5 ar 27 403 58 246
Senare dn 5 ar - .

Summa 59 549 85138

Svenska Réda Korset &r dven leasegivare for lokaler. Intdkisredovisade
leasingintakter 2021 uppgér till 1 644 (1 642) Tkr.

Framtida leasingintékter forfaller enligt foljande:

e | on [EEYY

Inom 1 ar 470 470
1-5 ér
Senare &n 5 ér

Summa 470 470

Sida 135126 208 536
Socialdepartementet 34 560 31418
Regionbidrag 28 330 28 835
MUCF 25000 5530
Folkbildningsradet 13813 11418
Socialstyrelsen 10 578 8 021
EU 10018 8 537
Myndigheten fér samhéllskydd och beredskap 9926 27 683
UD-bidrag 8 000

Ovriga statliga myndigheter 7373 16 294
Kommuner 5529 5083
Justitiedepartementet 2935

Ovriga bidrag 2 266 4055
Kulturdepartementet 0 30 000
Summa externa bidrag 293 454 385410
Totalt erhéllna bidrag 335 580 416 004
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Not 5 Antal anstdllda, personalkostnader
och arvoden

e | 200 VY

Loner och andra erséttningar

Styrelse 824 861
Generalsekreferare 1228 1211
Ovriga anstéllda 211082 217192
Totala I8ner och ersétningar 213134 219 264
Sociala kostnader (inkl pensionskostnader) 86 575 89 163
(varav pensionskostnader exkl. [5neskatt) 22 159 22 285

Pensionskostnader fér dvriga anstdllda utgér enligt kollektivavtal mellan
arbetsgivarorganisationen Fremia, Unionen och Akademikerférbunden.
Av pensionskostnaderna exkl. [6neskatt avser 413 tkr (411 tkr) generalse-
kreteraren.

Generalsekreteraren har en ersdtining uppgéende till 98 000 kr per
manad. Pension utgér enligt géllande kollektivavtal. Vid uppségning frén
Svenska Réda Korsets sida har generalsekreteraren rétt till ersdttning under
12 ménader. Erséttning under uppsdgningstiden utgér inte efter det att
generalsekreteraren uppnatt ordinarie pensionsalder. Inkomster intjgnade
i annan anstdllning eller verksamhet under uppsagningstiden ska av-
réknas. Svenska Réda Korset har rétt att arbetsbefria generalsekreteraren
som dock skall st& till Svenska Réda Korsets férfogande fér de arbetsupp-
gifter styrelsen finner lampliga.

Antal 2020

Styrelseledaméter pé balansdagen 12 12
Kvinnor 8 9
Man 4 3
Medelantal anstéllda 2 417 446
Kvinnor 294 316
Maén 123 130
Chefer 53 50
Kvinnor 35 34
Maén 18 16

Not 7 Andamalskostnader
(Tkr)

2020

') Pensionsavsdttningar utgar ej till ordfdrande och styrelseledaméter.

2| antalet anstéllda ingér arvoderade utbildare, daremot ingér inte dvriga uppdrags-
tagare som arvoderats. Medelantalet anstéllda har beréknats utifrén schemalagd arbetstid
for heltidstjgnst 1 801 (1 810) timmar.

Not 6 Folkhogskolans ekonomi

e | o IR

Intékter

Bidrag " 16 095 13 207
Ovriga intakter 377 401
Summa intékter 16 472 13 608
Kostnader

Personalkostnader 12110 11012

Lokalkostnader -4787 -4 597
Ovriga kostnader 712 -1 021
Avskrivningar 93 -100
Férdelad kostnad 3721 3619
Summa kostnader -21 423 -20 349
Verksamhetsresultat -4 951 -6 741

! Varav statsbidrag fran Folkbildningsrédet 13 813 (11 418).

Internationella

Mellanéstern 67 003 70 809
Katastrofinsatser Globalt 64 221 100 247
Afrika 46 447 57 367
Globala insatser och stéd 39 121 42 098
Asien 37 340 44 806
Latinamerika 22373 13 245
Europa 5325
Internationella summa 276 505 333 897
Nationella

Hélsa & Vard 87 477 90 334
Behandling av krigsskadade och torterade 77 650 80 460
Hélsofrémjande insatser 9 827 9874
Krisberedskap & Kapacitet 131 064 144 921
Coronainsatser 32617 42917
Rada Korsets folkhdgskola 19 653 19 648
Lokal verksamhetsutveckling 19 025 15 506
Nationell beredskap 16 573 12 234
Informationsspridning, utbildning och péverkansarbete 16 383 17 516
Samordning och resursutveckling 12 261 21105
Krets och Second Hand 14 552 12 373
Info-, medlems- och givarservice 0 3622
Skydd & Folkratt 32 552 58729
Migration o minskat utanférskap 25393 52135
Stad till manniskor pa flykt 7 159 6594
Nationella summa 251093 293 984
Overgripande

Kommunikation (flera insatsomraden) 27 518 20 563
Samordning och resursutveckling 24 309 30 384
Overgripande Summa 51827 50 947
S 579 425 678 828
Varav avskrivningar/nedskrivningar 683 1122

Strukturen pé& Internationella delen har @ndrats till en mer besténdig
indelning for att undvika pé&verkan av organisationsférandringar vilket

dven péverkar uppstdllningen pé& féregéende ér dar geografiska

omraden har brutits ut efter aft tidigare ha samredovisats.
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Noter

Not 8 Insamlingskostnader

Not 12 Fordelning av érets resultat

) [ oo )

2020
Individgivande och engagemang 60 982 57 537
Kampanj & Content 13164 16 038
Insamling féretag, lotterier, stiftelser m.m 8813 8324
Overgripande insamlingskommunikation samt
digital utveckling 8 388 8 683
Krets och Second Hand 4298 6193
Akuta insamlingar 482
Summa 95 645 97 257
Varav avskrivningar/nedskrivningar 88 138

Arets resultat enligt resultatrékningen 70915 31264
Reservering av édndamalsbestémda medel som erhallits
under dret men som infe utnyttjats under @ret 79714 21359
Utnyttiande av éndamélsbestémda medel fran tidigare
ar, samt fria avsdttningar enligt styrelsebeslut 30 641 269
Kvarstaende belopp for aret 21 842 10174

Not 13 Balanserade utgifter verksamhetssystem

e o T

Not 9 Medlems- och administrationskostnader Ing&iende anskaffningsvarde ! 37909 37909
Avrets aktiverade utgifter . -
‘ oo R
(Thr 2020 Utgéende ackumulerade anskaffningsvirden 37 909 37 909
IT-, ekonomi, controlling och HR" 16 266 15054
Samordning och resursutveckling 11168 11129 Ingéende avskrivningar 37 451 37 451
Lokalférsérining, internservice & inkép 3357 3 455 Avrets avskrivningar
Individgivande och engagemang 3519 4055 sende ackumulerad v
Ordférande och styrelse 1992 1941 Utgaende ackumulerade avskrivningar -37 451 -37 451
Kommunikation 365 150
Ing&ende nedskrivningar -458 -458
Summa 36 667 35784 X -
Avrets nedskrivningar - -
Varav avskrivningar/nedskrivningar 191 214 Utgéende ackumulerade nedskrivningar 458 458
') Stédfunktioner sésom IT, ekonomi, lokalférsérining efc utgér bade dndamalskostnad, Utgéende redovisat véirde 0 0

insamlingskostnad och administrationskostnad. Hér redovisas endast den del av dessa
kostnader som betraktas som administrationskostnad.

Not 10 Resultat fran vardepapper och fordringar
som &r anléggningstillgangar

') Avser investeringar och utveckling av medlems-, givar - och afférssystemet REDY.

Not 14 Byggnader och mark

) [ oo )

Ingéende anskaffningsvérde 3052 3052
(Tkr) 2020 Férsaljningar och utrangeringar - -
Realisationsvinster vid férséliningar 73 330 53 536 Ulg&ende ackumulerade qnskaffningsv&rden 3052 3052
Realisationsforluster vid férséljningar 682 26227
Uide|ningor 16956 15706 Ingéende avskrivningar 734 684
Isantor 5997 81283 Arets avskrivningar -48 -50
Aterféring nedskrivning av fordran 2 300

Utgdende ackumulerade avskrivningar -782 734
Summa resultat frén virdepapper och fordringar som ér
anldggningstillgangar 97 901 51298

Ingéende nedskrivningar 552 552

Utgéende ackumulerade nedskrivningar -552 -552
Not 11 Ovriga finansiella intékter och kosinader Utgdende redovisat viirde 1766

e | o NPT

Raénteintdkter och liknande resultatposter 0 0
Réntekostnader och liknande resultatposter -50 53
Férvaltningskostnader -810 -135
Summa &vriga finansiella intikter och kostnader -860 -188
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Not 15 Inventarier

e | 20 TS

Ingéende anskaffningsvérde 9 309 9151
Inkép 428 158
Férséliningar och utrangeringar 203 -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 9534 9 309
Ingéende avskrivningar 7 514 -6 087
Arets avskrivningar 916 -1 427
Férséliningar och utrangeringar 200 -
Utgéende ackumulerade avskrivningar -8 230 7514
Utgéende redovisat varde 1304 1795




Noter

Not 16 Langfristiga vardepappersinnehav

(Tkr)

(Tkr)

2020
Ing&ende anskaffningsvérde 1094 566 1095242
Férvary 260 047 530 146
Forsdliningar -169 558 530822
Utgdende anskaffningsvirde 1185055 1094 566
Ingédende ackumulerade nedskrivningar -11 088 -11 088
Arets nedskrivning - -
Aterféring av nedskrivning B
Utgéende ackumulerade nedskrivningar -11 088 -11 088
Utgéende redovisat virde 1173967 1083478

Redovisat Marknads-

-:E- 2020

Redovisat Marknads-

Bokfort virde och marknadsvérde uppdelat per kategori
Sammansétingen av Svenska Réda Korsets langfristiga vardepappersinne-
hav bestdms av styrelsen utifran en portféljallokeringsmodell, vilken efterstra-
var en langsiktigt god avkastning pé kapital med eft balanserat riskiagande
och regler kring etik och hé&llbarhet. Dessa placeringar utgdr ur styrelsens
synvinkel en enhet och utifrén defta portfdljvarderas innehaven. Onoterade
innehav ingdr inte i denna portfélivérdering utan véarderas post fér post.

2020

Redovisat Marknads- Redovisat Marknads-

(Tkr)

vérde virde virde vérde

Aktieplaceringar
Aktieportfslj 261 740 304 592
Carnegie Asia A 11867 11271 10 000 9 888
Carnegie fastighetsfond Norden A 2 570 3941 3800 4117
Carnegie Listed Infrastructure 3 400 3585
Carnegie Listed Private Equity 5907 7313 - -
Carnegie Micro Cap 4614 7 289 5950 7183
Carnegie Spin-off B 6750 8 561 3950 4227
Carnegie Sverigefond A 19703 25566 15600 16363
C Worldwide - Global Equities Ethical 5A 12250 16383 20000 20 358
OPM Global Quality Companies A 33907 44530 39650 40821
Lyxor SEB Impact Fund 40000 41081 - -
SEB Sverige indexfond D 60114 99838 32201 50025
SEB Stiftelsefond Balanserad 124 202 145 196
SEB Sverigefond Smébolag Chans/Risk 17796 32767 25971 34 491
SEB Sustainability Fund Sweden 51744 95668 71447 96544
SEB Hallbarhetsfond Global D SEK 13444 22520 16347 20302
SEB Sustainable Global Exposure Fund
Class D USD 184071 293005 220120 277304
SPP Global Plus-A 56000 80547 56000 60 242

524522 794807 521485 642653
Alternativa placeringar
SEB Private Equity Opportunity Ill B 26326 43925 57235 70909
Alcur 20000 20 459 - -
Nordic Cross Small Cap Edge R - 4100 4502
Nordic Cross Stable Return R 20250 20807 14250 14763
Nordic Cross Total Return Bond R 16400 16975 12100 12264
Nordkinn Fixed Income Macro Fund 17000 17893 17000 18470
Scor ILS FUND Atropos B - - 9873 10 546
SEB Microfinance Fund V ClassB/DNHSEK 25000 22285 25000 24 185
SEB Microfinance Fund VI B/D NH SEK 25000 22980 25000 23910
SEB Microfinance Fund VIB/CNHSEK 25000 23780 25000 23 665

174976 189104 189558 203214

varde varde varde varde
Réntebdrande placeringar
Carnegie Likviditetsfond A 40 416 40477 39400 39446
Carnegie Obligationsfond SEK 5520 5421 10100 10101
Carnegie Investment Grade SEK 21800 22022 20200 20276
SEB Obligationsfond Flexibel-lux utd 251 428 236 934 198619 187 515
SEB Obligationsfond Flexibel SEK 11900 11868 - -
SEB Féretagsoblfond Héllbar B 143 405 133714 104116 98 934
474 469 450436 372435 356272
S vérdepappersinnehav 1173967 1434347 1083478 1202139
Over/undervérde
(marknadsvérde — bokfért varde) 260 380 118 661

Forteckning 6ver aktieportfdlj 31 december 2021

31 decem- Redovisat Marknads-
ber 2021 Innehav vérde vérde

Vérdepapper
Biosensor Appl Sweden AB 16 0 0
Theducation AB 60 0 0
Sangart Inc 125 000 0 0
Sangart Inc Pref C 15 000 0 0
Volvo AB serie A 1476 142 314
Lindab International AB 600 32 193
Getinge AB serie B 460 72 182
Arjo AB 460 15 51
261 740
Aktieplaceringar 524 522 794 807
Alternativa placeringar 174976 189 104
Réntebdrande placeringar 474 469 450 436
Summa véardepappersinnehav 1173967 1434347

Not 17 Aktier i koncernféretag
(Tkr)

Réda Korsets Hotell och Konferens AB"), 556060-7524,
Stockholm. Kapitalandel 100% (100%)

100

2020

100

') Svenska Réda Korsets Hotell och Konferens AB ér fr o m 2001 vilande. Verksamheten
Svertogs av Svenska Réda Korset per 31/12 2001. Eget kapital i bolaget ér 156 Tkr.

Not 18 Ovriga andelar
(Tkr)

Andelar i bostadsréttsfdreningar som erhéllits via arv

2020

Ingéende bokfsrt vérde 541 541

Férsélining av bostadsrétt 541

Utgéende bokfort vérde 0 541
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Noter

Not 19 Langfristiga fordringar

Not 24 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

) [ oo )

2020
Fordringar pé lokalféreningar (kretsar) 349 499
Summa 349 499

Not 20 Fordringar pa myndigheter

) [ 2o R

Fordran EU/ECHO " 2912 2319

Utgdende bokfort virde 2912 2319

') Fordran uppstar d& EU betalar ut vissa bidrag till flerériga projekt férst efter att arliga
revisioner har genomférts och revisionsrapporterna godkénts av EU.

Not 21 Férutbetalda kostnader och upplupna
intakter

e | o0 TS

Upplupna gévor och bidrag 6 343 7338
Férutbetalda hyror och leasingavgifter 8 508 9034
Ovriga férutbetalda kostnader 8226 4728
Ovriga upplupna intékter 1610 3218
Summa 24 687 24 318

Not 22 Likvida medel

Svenska Réda Korset har en outnyttjad checkrékningskredit p& 30 Mkr
(30 Mkr). De likvida medlen bestér i huvudsak av bankfillgodohavanden
forutom 53 (22) Tkr som avser kassamedel.

Not 23 Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag

e | on IR

Skuld ej nyttjade bidrag Sida 47 159 20 998
Skuld ej nyttjade privata bidrag 25 301 17 194
Skuld ej nyttjade 6vriga offentliga bidrag 12 813 8140
Summa 85273 46 332

Skulden till Sida bestar av medel avsedda att anvéndas under 2022 i fréimst
Sydsudan, Irak och Libanon samt vid akuta insatser.

Skuld avseende vriga offentliga bidrag avser frémst EU-medel for in-
satser i Afrika med anledning av Covid-19 samt bidrag frén stat, kommun
och landsting.

Ovriga poster avser framfér allt bidrag frén Radiohjélpen och projekt-
bidrag fran Postkodsstiftelsen som kommer att anvéndas i bl.a. Palesting,
Somalia, Uganda och Myanmar.
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Semesterldner och upplupna I6ner inkl. sociala kostnader 18 432 21373
Ovriga upplupna kostnader 7 946 7 421
Férutbetalda intékter 6 639 6017
Upplupna &vriga sociala kostnader 4822 5089
Upplupna internationella kostnader 2 599 16 293
Summa 40 438 56 193

Not 25 Eventualférpliktelser och stallda sakerheter

e | on IEEYY

Borgensférbindelse — hyresavtal Stiftelsen
Réda Korshemmet

110 838 118 482

Summa 110 838 118 482

Svenska Réda Korset har ingétt ett borgens&tagande for Stiftelsen Réda-
korshemmet en fér b&da och béda fér en sésom fér egen skuld. Borgen-
s&tagandet omfattar hyresavtal samt férpliktelser enligt hyreslagen samt
forpliktelser géllande inkassokostnader, av domstol utdémda réttegéngs-
kostnader, kostnader fér hyresgéstens avhysning, rénta enligt rdntelagen
pé samtliga ovan angivna obetalda belopp och att ersatta hyresvarden
for kostnader uppkomna i anledning av mél som handlagts vid krono-
fogdemyndigheten enligt lagstiftningen om betalningsféreléggande och
handréckning. Denna borgensfsrbindelse galler Gven vid férlénging av
hyresavtalet.

Hyra enligt avtal uppgér till 7 644 tkr per &r och avtalet stréicker sig
fram till och med 2036-06-01.

Hyran indexupprdknas &rligen motsvarande skillnaden mellan Bastalet
for oktober mé&nad 2013 och indextalet fér varje péfélijande oktober-
ménad. Fér dvrigt finns inga stéllda sdkerheter.

Not 26 Vésentliga handelser efter rakenskapsarets
utgang

I slutet av februari 2022 utbrét krig i Ukraina, vilket medfért stora
umbdéranden i det redan anstréngda landet och stora flyktingstrémmar.
Héndelsen har medfért ett stort engagemang hos béde féretag och privat-
personer och i slutet av mars hade insamlingen inbringat éver 300 MSEK.

| januari 2022 upptéicktes ett dataintréng i Internationella Réda Korsets
databas for efterforskning av férsvunna personer. Omfattningen &r @n sé&
lénge okdnd men intrénget innebdr risk fér spridning av konfidentiella
personuppgiffer. Databasen, som ocksé anvénds av Svenska Réda Korset,
har har sténgts ned, vilket har férsvarat arbetet med efterforskning och
familjedterférening under en léngre period.

De férsta m&naderna 2022 har utvecklingen pé finansmarknaden varit
osdker och ménga aktiekurser har fallit. Marknadsvérdet for Svenska Réda
Korsets finansiella placeringar hade i slutet av mars sjunkit med knappt 7%
sedan arsskiftet men verstiger fortsatt det bokférda vardet.



Styrelsens underskrifter

Styrelsens och generalsekreterarens underskrifter
Styrelsen foreslar riksstdmman att faststélla resultat- och balansrékningarna samt héllbarhetsredovisningen

i enlighet med GRI Standards som ocksé omfattar den lagstadgade héllbarhetsrapporten.

Stockholm den 12 April 2022

Anna Hagg-Sjdquist

Ordférande
Johan Norell Bergendahl Johan Sohlberg
Vice Ordférande Vice Ordférande
Fadi Barakat Martina Bruzelius Birgit Hansson
Kari Isomaa Amanda Jackson Emma Knaggérd Wendt
Ingegerd Palmér Angelica Rage Lotta Schneider

Vér revisionsberdttelse har avgivits
den 12 april 2022
Ernst & Young

Rebecca Ersryd
Auktoriserad revisor
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Revisionsberdattelse

Revisionsberattelse

Till rikstémman i Svenska Réda Korsets centralstyrelse, org.nr 802002-8711

Rapport om érsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Svenska Réda Korsets
centralstyrelse fér ar 2021. Féreningens arsredovisning ingdr pé sidorna
32-51 i defta dokument.

Enligt vér uppfatining har arsredovisningen uppréttats i enlighet med drs-
redovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden réttvisande bild
av féreningens finansiella stélining per den 31 december 2021 och av
dess finansiella resultat och kassafldde for aret enligt arsredovisningslagen.
Férvalingsberattelsen &r forenlig med drsredovisningens 6vriga delar.

Grund fér uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ér oberoende i férhéllande fill
foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhémtat ar tillréckliga och @nda-
mélsenliga som grund fér véra uttalanden.

Annan information én arsredovisningen

Det dr styrelsen som har ansvaret fér den andra informationen. Den andra
informationen bestar av sidorna 1-30 samt 54-60 (men innefattar inte
arsredovisningen och vér revisionsberdttelse avseende denna).

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna informa-
tion och vi gér inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med vér revision av arsredovisningen &r det vart ansvar att
l&sa den information som identifieras ovan och évervéga om informatio-
nen i vasentlig utstréickning &r oférenlig med drsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi Gven den kunskap vi i &vrigt inhémtat under revi-
sionen samt bedémer om informationen i &vrigt verkar innehdlla vésentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pé& det arbete som har utférts avseende denna informa-
tion, drar slutsatsen att den andra informationen innehéller en vasentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera
i det avseendet.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen upprattas och att
den ger en réttvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar
dven fér den interna kontroll som den beddmer ar nédvandig for att upp-
ratta en &rsredovisning som inte innehdller négra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémning-
en av féreningens fdrmdga aft fortsatta verksamheten. De upplyser, nar
s ar tillampligt, om férhéllanden som kan péverka férmégan att fortsétta
verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen avser att likvidera féren-
ingen, upphéra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ
till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Véra mdl &r att uppné en rimlig grad av sdkerhet om att arsredovisningen
som helhet inte innehdller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror p& oegentligheter eller misstag, och att [dmna en revisionsberdttelse
som innehdller véra uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sdker-
het, men &r ingen garanti fér aft en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vésentlig felaktighet
om en sddan finns. Felaktigheter kan uppst& p& grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rim-
ligen kan forvantas péaverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar
med grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
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Dessutom:

e identifierar och beddmer vi riskerna for vésentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgérder bland annat utifréin dessa risker
och inhémtar revisionsbevis som ér fillréckliga och @ndamélsenliga for
att utgéra en grund fér véra uttalanden. Risken fér att inte upptécka
en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hégre én for en
vasentlig felaktighet som beror p& misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, férfalskning, avsikiliga uteldmnanden,
felaktig information eller &sidosattande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstdelse av den del av féreningens inferna kontroll
som har betydelse for var revision fér att utforma granskningsétgérder
som dr lampliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte fér aft
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

o utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och
rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

e drar vi en slutsats om |ampligheten i att styrelsen anvénder antagandet
om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksé en
slutsats, med grund i de inhémtade revisionsbevisen, om det finns nd-
gon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sédana handelser eller forhél-
landen som kan leda till betydande tvivel om féreningens fdrméga att
fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osdkerhetsfaktor, méste vi i revisionsberéttelsen fésta uppmarksamheten
pé& upplysningarna i rsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfak-
torn eller, om s&dana upplysningar é&r ofillréckliga, modifiera uttalandet
om é&rsredovisningen. Véra slutsatser baseras p& de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet fér revisionsberdttelsen. Dock kan framtida
handelser eller forhéllanden géra att en férening inte léngre kan fortsat-
ta verksamheten.

o utvarderar vi den Svergripande presentationen, strukturen och innehdllet
i &rsredovisningen, daribland upplysningarna, och om érsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pé ett satt
som ger en rattvisande bild.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade om-
fatining och inrikining samt tidpunkten f5r den. Vi méste ocks& informera
om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.



Revisionsberdattelse

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatiningar

Uttalande

Utdver vér revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av

styrelsens férvalining av Svenska Réda Korsets centralstyrelse for ar 2021.
Vi tillstyrker att féreningsstamman beviljar styrelsens ledaméter ansvars-

frihet for rakenskapsdret.

Grund for uttalande
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ér oberoende i
fsrhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhémtat &r tillréckliga och énda-
mélsenliga som grund fér vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret fér forvaltningen.

Revisorns ansvar
Vart mél betréffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om ndgon styrelseledamot i ndgot
vasentligt avseende foretagit négon &tgard eller gjort sig skyldig till négon
férsummelse som kan féranleda erséttingsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sckerhet ér en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti fér att
en revision som utfdrs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda ersatningsskyl-
dighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder
vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning
under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig framst
pé revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsétgérder
som utfdrs baseras p& vér professionella bedémning med utgéngspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pé& sadana
atgarder, omrdéden och férhéllanden som &r vasentliga fr verksamheten
och dér avsteg och &vertrédelser skulle ha sérskild betydelse fér forening-
ens situation. Vi gér igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna atgdrder och andra férh&llanden som ér relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den 12 April 2022
Ernst & Young AB

Rebecca Ersryd
Auktoriserad revisor
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GRI-index

GRI-index

Allménna standardupplysningar

Organisationen

GRI 102-1 Organisationens namn

Réda Korset, 802002-8711

GRI 102-2 De viktigaste varumérkena, produkterna och/eller tiginsterna 4,33
GRI 102-3 Lokalisering av organisationens huvudkontor Stockholm, Sverige
GRI 102-4 Lander som organisationen &r verksam i 4,34
GRI 102-5 Agarstruktur och féretagsform 33
GRI 102-6 Marknader som organisationen &r verksam i samt mélgrupper organisationen véander sig till 4,5,33,34
GRI 102-7 Organisationens storlek 4, 33, 34, 40, 41
GRI 102-8 Organisationens anstéllda — uppdelad pé anstéliningsform, anstéllningsvillkor, region och kén 27
GRI 102-9 Organisationens leverantérskedja 25
GRI 102-10 Vésentliga féréndringar under redovisningsperioden 33
GRI 102-11 Beskrivning av om och hur organisationen fsljer Férsiktighetsprincipen 25,27,29
GRI 102-12 Externa initiativ som organisationen stédjer 6,7,13,23,25
GRI 102-13 Medlemskap i organisationer och/eller nationella/internationella lobbyorganisationer 4,5,33
Stratgi och analys

GRI 102-14 Uttalande frén ledningen 2
GRI 102-15 Viktiga risker och mojligheter 36, 39
Etik och integritet

GRI 102-16 Organisationens vérderingar och principer. 45
GRI 102-17 Riktlinjer fér etiska frégor 29
Styrning

GRI 102-18 Redogérelse fér organisationens styrning 33-34
GRI 102-19 Delegationsordning 23, 33-34
GRI 102-20 Ledningsansvar vad géller héllbarhetsfrégor 23,33
GRI 102-21 Konsultation med intressenter vad galler héllbarhetsfragor 23
GRI 10222 Styrelsens sammansdttning 34
GRI 102-23 Styrelsens ordférande 34
GRI 102-24 Férslag till och tillséttning av styrelsen 34
GRI 102-25 Intressekonflikter 36
GRI 102-26 Styrelsens ansvar i strategi- och vardegrundsfragor 37
GRI 102-27 Styrelsens kunskap om héllbarhetsfragor 35,36,37
GRI 102-28 Utvérdering av styrelsens arbete 35,36,37
GRI 102-29 Styrelsens ansvar i identifiering och hantering av ekonomisk, ekologisk och social paverkan 23, 35,36
GRI 102-30 Riskhanteringsprocesser 35,36,37
GRI 102-31 Styrelsens genomgdng av héllbarhetsfrégor 23,33
GRI 102-32 Styrelsens roll i héllbarhetsredovisningen 22,31,33
GRI 102-33 Kommunikation av kritiska angelédgenheter 35-36
GRI 102-34 Antal kritiska angelédgenheter 29
GRI 102-35 Erséttning — I6ner och arvoden 34, 47
GRI 102-36 Rikilinjer och processer for erséttning 34, 47
GRI 102-37 Intressenters involvering i erséttning 34, 47
GRI 102-38 Arlig erséttning 34, 47
GRI 102-39 Procentdkning arlig erséttning 34,47

54 Svenska Réda Korset — Aret 2021



GRI-index

K ikation med intre

GRI 102-40 Intressentgrupper som organisationen har kontakt med.
GRI 102-41 Andel av personalstyrkan som omfattas av kollektivavtal
GRI 102-42 Princip for identifiering och urval av intressenter.

GRI 102-43 Tillvagagangssatt vid kommunikation med intressenter.

GRI 102-44 Viktiga omréden och frégor som har lyfts via kommunikation med infressenter.

Rapportering

4,34
34, 47
23
23
23

GRI 102-45 Enheter som inkluderas i organisationens finansiella rapporter.
GRI 102-46 Beskrivning av processen for att definiera redovisningens innehéll och aspektavgrénsningar.
GRI 102-47 Redogérelse fér samtliga aspekter som redovisas.

GRI 102-48 Redovisa effekten av eventuella revideringar av information som ingér i tidigare redovisningar
och skalen till sédana revideringar.

GRI 102-49 Vésentliga férandringar som gjorts sedan féreg&ende redovisningsperiod vad géller omfattning
och aspekternas avgrénsningar.

GRI 102-50 Redovisningsperiod.
GRI 102-51 Datum fér publicering av den senaste redovisningen.
GRI 102-52 Redovisningscykel.

GRI 102-53 Kontaktperson fér frégor angéende redovisningen och dess innehdll.

Svenska Réda Korset,

802002-8711
23
23

Inga revideringar har skett under 2021

Inga vésentliga féréndringar under 2021
Verksamhetsaret 2021

23 april 2020
Arligen

Johanna Uhlin, johanna.uhlin@redcross.se

GRI 102-54 Rapportering enligt GRI 23,33
GRI 102-55 Innehéllsférteckning enligt GRI 54, 55
GRI 102-56 Redogérelse fér organisationens policy och tillvégagéngssatt fr externt bestyrkande av redovisningen. 31
Sarskilda standardupplysningar
Miljs
Utslépp
GRI 305-1 (Scope 1) Direkta utslépp av véxthusgaser 25
GRI 305-2 (Scope 2) Indirekta utsléipp av véxthusgaser - energi 25
GRI 305-3 (Scope 3) Andra indirekta utslépp av vaxthusgaser 25
GRI 305-4 Utslapp av véxthusgaser — intensitet 25
GRI 305-5 Utslapp av véxthusgaser — minskning 25
GRI 103-1 Beskrivning av vasentlighetsaspekten och dess avgrénsningar 23
GRI 103-2 Styrning 23,25
GRI 103-3 Uppfdlining och utvérderin 23,25
Socialt
Méngfald
GRI 405-1 Méngfald i styrelsen och bland anstéllda 27,56
GRI 103-1 Beskrivning av vésentlighetsaspekten och dess avgrdnsningar 23
GRI 1032 Styrning 23,27
GRI 103-3 Uppfdlining och utvérdering 23,27
Ekonomi
Anti-korruption
GRI 205-1 Verksamheter som utvérderats fér korruptionsrisk 29, 36
GRI 205-2 Kommunikation och utbildning i organisationens policyer och rutiner avseende motverkan av korruption 29, 36
GRI 205-3 Bekrdftade incidenter och vidtagna &tgérder 29,36
GRI 103-1 Beskrivning av vésentlighetsaspekten och dess avgrdnsningar 23,29
GRI 103-2 Styrning 23,29,36
GRI 103-3 Uppfélining och utvérdering 23, 29, 36
Indirekt ekonomisk paverkan
GRI 203-2 Relevant indirekt ekonomisk péaverkan 29, 34, 49
GRI 103-1 Beskrivning av vésentlighetsaspekten och dess avgransningar 23,29,34
GRI 103-2 Styrning 23,29, 34
GRI 103-3 Uppfslining och utvérdering 23, 29,34
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Styrelse

Styrelse

Anna Hagg-Siéquist ~ Johan Johan Fadi Barakat Martina Birgit

Ordférande sedan Norell Bergendahl Sohlberg Styrelseledamot Bruzelius Hansson

2021 Vice ordférande Vice ordférande sedan 2021 Styrelseledamot Styrelseledamot
sedan 2019 sedan 2021 sedan 2019 sedan 2019
Styrelseledamot Styrelseledamot
sedan 2019 sedan 2015

e

$

Kari Isomaa Amanda Jackson Emma Ingegerd Angelica Lotta Schneider
Styrelseledamot Styrelseledamot Knaggéard Wendt Palmér Rage Styrelseledamot
sedan 2021 sedan 2021 Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot och ordférande
sedan 2019 sedan 2019 sedan 2015 for Réda Korsets
ungdomsférbund
sedan 2021

Ledningsgrupp

N

Martin Arnlév ~ Minna Caroline Anders Pedersen Johann Knigge ~ Per Westberg ~ Asa Ulrika Wickman
General- Ljunggren aof Kleen Chef Internatio-  Chef Nationell ~ Chef Kommuni- ~ Alexandrow Chef Halsa
sekreferare Stabschef Chef Ekonomi  nell verksamhet  verksamhet kation och Chef Human och vard

och stad insamling Resources
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Tack

Tack!

Ovarderligt stéd frén naringslivet gor
att vi kan hjalpa fler

Under éaret bidrog ménga féretag till vért arbete, inte minst i
relation till den p&gdende pandemin. | Sverige fick vi hjdlp att
leverera mat och medicin till riskgrupper och stad till insatser
mot ensamhet och psykisk ohdlsa.

P& ménga platser i varlden har pandemin slagit mycket
hart mot redan krisdrabbade omréden. Tillsammans har
Réda Korset och néringslivet samverkat for att p& ett effektivt
satt hjglpa ménniskor som drabbats av saval pandemin som
andra katastrofer. Tack fér ert stéd! Det gor det majligt fér oss
att n& fram, dven ndr det dr svart.

Tack for vardefullt stod 2021!

Mat till fler med stod fran

Electrolux Food Foundation

Vért partnerskap med Electrolux Food
Foundation méjliggér att vi kan radda
liv i lander dar bristen p& mat ar akut.
Tillsammans med engagerade Electro-
lux-medarbetare vérlden dver kunde
vi under 2021 nd fler barn och vuxna
som lider av akut hunger i exempelvis
Somalia och Afghanistan.

Katastrofdrabbade fick
hjalp fran H&M Foundation

Tack vare léngsiktigt samarbete med

H&M Foundation kan vi snabbt bidra med

akuthialp i direkt anslutning till katastrofer.

Under 2021 fick vi ett generdst stod il

insatser i Myanmar, Indien och Filippinerna

fér att bland annat tillgodose akuta behov

av mat, vatten, skydd och mediciner. —

1A REvaeRan H&m FounpATI2N
STIFTELSEN HLOTTERIETH

RAMBOGLL

RALM ILOSA %M Electrolux

Food Foundation
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Tack

Lotter gav vérdefullt stéd till manga

Postkodlotteriet och alla lottképare &r mycket viktiga

for oss och véra verksamheter, bade i Sverige och
internationellt. Under 2021 fick vi ett generdst bidrag
p& 24 miljoner kronor i s& kallat basstdd. Pengarna gick
bland annat till internationella katastrofer, vara behand-
lingscenter for krigsskadade och torterade, nationella
krisinsatser samt lokal och regional utveckling.

”Néringslivets stéd har valdigt stor

betydelse for vart arbete med att hjalpa Miljoner fran ICA till social
de mest utsatta. Tack vare bidragen kan hallbarhet
vi fortsatta mota de stora humanitdra ICA:s stod har varit stort och viktigt under
. i har f £ " aret. | ICA:s julkampani séldes nérmare 100
utmaningar vi har framtor oss. produkter dar en del av priset gick fill véra
Martin Arnlév generalsekreterare, Réda Korset verksamheter i Sverige. Kampanjen gav 7

miljoner kr till arbetet for socialt héllbara
stader, motesplatser for skad gemenskap,
hélsofrémjande insatser och mycket annat.
Ytterligare 7,2 miljoner kr kom fran ICA:s
kunder via pantknappen.

Réda Korset och ICA Stiftelsen har éven
kommit &verens om en ny avtalsperiod for
samarbete under projekinamnet “Den goda
gemenskapen”. Har ingdr verksamheter
som framijar fysisk och psykisk hélsa samt
trygghetsskapande verksamheter i socio-
ekonomiskt utsatta omréden.

Ericsson hjalpte
efter jordbévning

En svér jordbavning
skakade Haiti under aret
och drabbade en redan
utsatt befolkning. Tack
vare generdst bidrag frén
Ericsson kunde vi hjélpa
till i det akuta réddnings-
arbetet och se till att
drabbade ménniskor fick
sjukvérd, tillgang fill rent
vatten och toaletter.

o,
A bring | [—— Ceatlol “JWM Swedbank @ waLENIUs WD LINES

fer All
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Bli en del
av var varld.

Ditt bidrag
gor skillnad.





