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Verksamhetsinriktning 2026 

Svenska Röda Korset, Landskronabygden 

  

Röda Korsets uppdrag 

Svenska Röda Korset finns på plats för att förhindra och lindra mänskligt lidande, skydda 
liv och hälsa och respekten för varje människas värde. Vi arbetar för att förebygga 
sjukdom, främja människors hälsa och sociala välfärd. Vi uppmuntrar också 
frivilliguppdrag och en beredskap att ge bistånd och solidaritet gentemot alla som 
behöver vårt skydd och stöd.  

Röda Korset är en närvarande och synlig organisation i lokalsamhället, i varje kommun 
och i kriser. Där möter människor vår organisation, våra verksamheter och vårt stöd. Det 
är viktigt att vi tillsammans med våra volontärer kan vara uthålliga i våra verksamheter 
under mottot:  

”Först på plats, alltid kvar.” 

För att fullfölja våra uppdrag är det viktigt att kretsen, enligt centrala Röda 
Korsets uppmaning, finansierar detta genom Eget Kapital. Primärt betyder 
detta: nettointäkterna i Secondhand-butiken, lokala sponsorer och samarbetspartners, 
samt lokala ekonomiska bidrag, gåvor och donationer. 

Utifrån ovanstående kärnvärde och strategiska inriktning för Svenska Röda Korset skall 
Landskronabygdens Röda Kors Krets arbeta utifrån följande mål för år 2026. 

  

Second Hand-butiken 

Vår Second Hand-butik på Storgatan kommer att delfinansiera lokala 
verksamheter samt möjliggöra bidrag till Röda Korsets Kris- & Katastroffond.  

Försäljningen i butiken innebär också att hushåll med begränsade ekonomiska resurser 
kan hitta bra hushållsvaror, kläder, leksaker mm. till en mycket låg kostnad, samtidigt 
som vi bidrar till god resurshushållning genom att bra varor inte hamnar som avfall. 
I verksamheten deltar många frivilliga varför god planering och arbetsmiljö är 
framgångsfaktorer. 
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Under 2026 skall: 

• omsättningen stabiliseras kring 575.000 kronor och ge ett ekonomiskt 
netto på totalt 300.000 kronor för att finansiera våra lokala verksamheter och bidra 
till Katastroffonden 

 

Krisberedskap 

Vi har ett avtal med Landskrona stad kring våra insatser i händelse av att en krissituation 
av något slag inträffar lokalt. Avtalet reglerar vad staden behöver hjälp med i olika 
situationer samt vilket stöd de kan ge oss vad gäller utbildning och övningar. För att möta 
behovet av krisstöd lokalt har vi skapat en dedicerad Krisberedskapsgrupp. Den gruppen 
agerar primärt vid en kris och rekryterar andra volontärer till insatser utifrån aktuellt 
behov. 

Under 2026 skall: 

• krisberedskapsgruppen genomföra tre övningar under året för att utveckla rutiner och 

öka kunskapen i gruppen om kraven som ställs 

• vårt lager av beredskapsvaror kompletteras 

• antalet volontärer till Krisberedskapsgruppen stabiliseras kring 15 personer 

  

Rödkorsvärdar på Lasarettet 

En stor grupp volontärer arbetar enligt schema under veckans vardagar med att hjälpa 
och stödja patienter som kommer till Lasarettet för ett vårdbesök. Verksamheten är 
välfungerande och förutsätter ett bra samarbete med sjukhusledningen. 

Under 2026 skall: 

• antalet volontärer fortsatt säkerställas så att verksamheten kan fungera kontinuerligt 
på nuvarande nivå. 

  

Skolfaddrar 

Vi deltar i en verksamhet med skolfaddrar till elever på Alléskolan och Pilängsskolan i 
anslutning till den ordinarie skoldagen. 

Under 2026 skall: 

• deltagarna i läxhjälpgrupperna få ett utbildningstillfälle där läxhjälpsstödet sätts i ett 
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pedagogiskt sammanhang 

• gruppen samarbeta med Pilängsskolan kring lässtimulering genom våra Läsfaddrar 

 

Kommunikation 

En bra kommunikation med befolkningen i Landskrona kring Röda Korsets värderingar 
och arbete är avgörande för att vi skall lyckas med våra mål. Vi behöver kommunicera 
behov kring insamling av pengar för katastrofhjälp, behov av volontärer, försäljningen i 
butiken, vilka verksamhetsgrenar vi har och vår syn på vad som måste ske i 
lokalsamhället för att lindra utsatthet och lidanden. 

Vår kommunikation idag består av Facebook, budskap i butiken och vid tillfällen när vi 
deltar i olika evenemang. 

Under 2026 skall: 

• kretsen ha en aktuell närvaro på sociala medier 

• kretsen fortlöpande publicera medlemsbrev. 

  

Volontärer 

Rekrytering av nya volontärer påbörjades i november genom annonser, vilket gör att vi 
vid ingången av 2026 har ungefär 70 volontärer. Att vara volontär ger en gemenskap 
som är positivt för individen och bidrar till ett gott samhälle. De flesta som deltar idag är 
människor som uppnått pensionsålder och är födda i landet. Vi har behov av föryngring 
och en breddning av social och kulturell bakgrund. 

Under 2026 skall: 

• kretsen fortsätta rekrytera volontärer till våra verksamheter och genom skolbesök 
försöka att få in yngre personer 

• kretsen genomföra regelbundna volontärsträffar för att stärka sammanhållning och 
ömsesidig kunskap om volontärsarbetet 

  

Medlemsanslutning 

Röda Korset Landskronabygden har idag 326 medlemmar. Ett högt medlemsantal är en 
viktig grund för att stärka vår position i samhället. 

Under 2026 skall: 

• en värvningskampanj utformas för att öka medlemsantalet med 5% 
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• alla volontärer som inte är medlemmar informeras om vikten av att vara det 

 

Samarbeten 

För Röda Korset är det viktigt att samarbeta med organisationer som delar våra 
värderingar. 

Under 2026 skall: 

• kretsen fortsätta utveckla samarbeten med Landskrona stad; Villjan, Individ- och 
familjeförvaltningen, Landskrona Omsorg AB, Svenska Kyrkans diakoner, City-Idrott, 
Hela Ideella med flera 

  

Cykelverkstaden 

Till cykelverkstaden tar vi emot donerade cyklar från medlemmar, allmänhet 
och fastighetsägare för renovering så att hushåll med begränsad ekonomisk styrka kan 
få låna cyklar för användning så länge de bor kvar i Landskrona. 

Under 2026 skall: 

• behövande hushåll få en välutrustad cykel för egen användning 

• samarbete med fler fastighetsägare etableras för att trygga införsel 

  

Nya verksamheter 

Vi har fått förfrågningar om samarbeten och förslag på kompletterande verksamheter 
som vi kommer att testa under 2026 

• Syateljé tillsammans med Landskrona stads verksamhet; Villjan 

• Ofrivilligt ensamma med Individ- och familjeförvaltning 

 


